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Cégjegyeck szim

DebrCCeni Iflﬁsf’lgi SZOIQ’E’lltaté Nonproﬁt KFT. a villalkozis megnevezése

Debrecen, Batthyény utca 21 B a villalkozis cime, telefonszama

2010 évi
Egyszerisitett éves beszamold
Eves zaromérleg

2010.01.01 - 2010.12.31
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Statisztikal szamjel
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Cégjegyzck szam

Debreceni Ifjasagi Szolgaltatd Nonprofit KFT.

Debrecen, Batthyiny utca 2/B

Egyszeriisitett éves beszamolo MERLEGE "A" valtozat
ESZKOZOK (AKTIVAK)

Id6szak: 2010.01.01 - 2010.12.31

adatok eFt-ban

;2;1 A tétel meghevesése E1626 év | 2550 SR irpver
a b C d c

01. | A. Befektetett eszk6z6k (02.+04.+006. sor) 72 39

0z |k IT\f.\L\TERL'\LISJ.\VAK

03. 02 sorbodl: Immaterilis javak értékhelyesbitése

04. |11 TARGYI ESZKOZOK 72 39

05. 04.s0rbol: Targyi eszkozok értékhelyesbitése

06. | Il BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK

o7, 06.sorbol: Befektetett pénzigyi eszkozok

) értékhelyesbitése
08, 06.s0rbol: Be.feklel?tt pénzligyl eszkozok
ertékelés: killonbozete

9. | B. Forgdeszkozik (09.+10.+14.+16. sor) 2233 3565

10. | 1. KESZLETEK

11. [1I. KOVETELESEK 177 238

12. 11.501bél: Kovetelések értékelési kilénbozete

15 | 11so0rbol: Szirmazékos deyletek pozittv

értekelesi kilonbozete

14. | IIL ERTEKPAPIROK

15. 14.s0tbol: Extékpapirok értékelési kilonbézete

16. | IV. PENZESZKOZOK 2 0560 3327

17. | C. Aktiv idébeli elhatiroldsok 1598 31
[ 18] EsZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (01+09.+17.sor) | 3 903| ] 3 635|

Keltezés: Debrecen, 2011, 03, 23.
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Egyszerisitett éves beszamolo MERLEGE "A" viltozat

[1[4[1]7]s[4]7[9]9[4[9]9]5[9[9]0]9]

Statisztikai szamjel

Lo]o] [ofo[ [o[1[4]3]9]7]
Cégjegyzck szam

Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit KFT.

Debrecen, Batthyany utca 2/B

FORRASOK (PASSZIVAK)
Idészak: 2010.01.01 - 2010.12.31

adatok ¢l‘t-ban

:ZZ; A tétel megnevezése El6z6 év Ei;i;:‘g:z) Targyév

2 b c d €

19. | D. Sajat tke (20.+22.+23,+24.+25.+26.+29. s01) 2566 1568
20. | 1. JEGYZETT TOKE 1000 1000
1. 20.s0rbol: visszavasarolt tulajdonosi részesedés

névértéken

22, | I JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)

23. | IL TOKETARTALEK

24, | IV. EREDMENYTARTALEK 1106 1566
25. | V. LEKOTOTT TARTALEK

26, | VI. ERTEKELESI TARTALEK (27.-28.s0rok)

g% Ertékhelyesbités értékelési tartaléka

28. Valos értékelés értékelési tartaléka

29, | VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY 460 -998)
30. | E. Céltartalékok

31. | F. Kotelezettségek (32.-34. sorok) 1337 2067
32, [ 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK

33, | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK

34, | T ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1337 2067
35 34.sorbol: Kotelezettsegek értékelési killonbozete

46 34.s01bol: s::fiﬁnnn?ékos igyletek negativ értékelés:

kulonbozete
37. | G. Passziv iddbeli elhatdrolisok
38. |  FORRASOK OSSZESEN (19.+30.+31+37. sor) 3903 ] 3 635)
ra

Keltezés: Debrecen, 2011. 03. 23. // ( /_{ —
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. Cégjegyzék szam
I . Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit KFT.
| Debtecen, Batthyiny utca 2/B
I . Egyszen’isile;t éves beszémp]t’:
"A" EREDMENYKIMUTATASA (forgalmi kéltség eljarassal)
I i TdGszak: 2010.01.01 - 2010.12.31
- adarok ¢Fi-ban
I ) Tétd’ A tétel megnevezése El6zd6 év Ei{,ﬁﬁ Ev{ek) Tirgyév
szam maodositasai
L b G d ¢
I = ] Ertékesités netté arbevétele 4978 4 682
i 1L Ertékesités kizvetlen kltségei 7734 8 419
- I11. |Ertékesités brutté eredménye (I-1T) -2756 -3 737
I . V. Ertékesités kizvetett kéltségei 39 553 33 635
V. Egyéb bevételek 42 854 36 382
I ) V. sorbdl visszairt értékvesztés
1 VI. Egyéb raforditasok 85 8
= V1. sorbdl értékvesztés
I ” < UZEMI (UZLETT) TEVE’ZKEN’YS]:'EG a0 955
EREDMENYE (FIL-TV.AV-VT)
l - VII.| Pénziigyi miiveletek bevételei
= VIL sorbél: ériékelési killonbéizet
- VIIL Pénziigyi miiveletek raforditasai
I B VIIL sorbal: értékelési killonbozet
B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIL-VIIL)
I ) C SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+A +B) 460 -998
1 IX. Rendkiviili bevételek
o X, Rendkiviili raforditasok
I i D. RENDKIVULI EREDMENY (IX.X)
4 E. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C.+ D) 460 -998
I XI. Addfizetési kitelezettség
1 F. ADOZOTT EREDMENY (+E.-XI) 460 -998
I - G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY 460 -998
Yy l
l ) Keltezés: Debrecen, 2011. 03, 23, / / /f(-f———‘
- PH. /) villalkozi€ vezetdie
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1.sz. melléklet

Debreceni Ifjusagi Szolgaltatd Nonprofit KFT. Debrecen, Batthyany utca 2/B

VAGYONI, PENZUGYI ES JOVEDELMI HELYZET
2010.01.01 - 2010.12.31

1. Vagyoni helyzet

Mutatd Képlet El6z6 év | Targyév
s . Sajat tok
1 |Sajat toke aranya % _g_[av__gzwg 191,92 75.86
Idegen téke
2 | Tokefesziiltségi mutaté % Idegen toke 52,10 131.82
Sajat toke
3 |Eladésodottsagi mutaté %o —g_l\md.ejaei'l’se ek 52,10 131,82
Sajat toke
4 [Tékeerdsség %  Sajit toke 65,74 43,14
Osszes forrds
5 |Befektetett eszkdzok aranya % Bef'fikleiett eSZk..D £k 1.84 1,07
Osszes eszk6z
F R e . g' Oz &
6 |Forgdeszkozok aranya % F.Pr GCSZRDZPI( 57.21 98,07
Osszes eszkiz
Mutato Képlet El6z0 v | Tdrgyvév
1 [Pénziigyi eredmény Eft Cash flow -3 168 1271
2 [Likviditasi mutaté % Forgdeszkdzok 167,02| 172,47
Rovid lejarata kot.
3 |Likviditasi gyorsrata % Forgdeszh.-készletek 167,02 17247
- Rovid lejarati kot
3. Jovedelmezoség
Mutato Képlet El6z6 év Térg!év
I {L‘.\_rbevelel aEar‘lyos AdDZ(,)lir erdn?eny 9.4 2132
Gvedelmeziség % Nettd drbevétel
e E ',‘ s
2 Eszkozaran}o? Ado.z'a-tt er.dmenl 11.79 27.46
jovedelmeziség % Eszkdz8k Gsszesen
3 jl'okcaran}p;; ’ Adozc?tpt etdmeny 17.93 -63.65
jovedelmezoség %o sajat toke
Fizetend6 osztalék
4 |Tokearanyos osztalek % e RS

jegyzett toke
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Statisztikai szamjel vagy addszam (csekkszamlaszam)

A szamviteli torvény szerint éves,
egyszerlisitett éves beszamolot készitd
szervezetek kdzhasznl eredménykimutatasa

[ 2] of 1] o e

Debreceni Ifjisagi Szolgaltaté Nonprofit KFT

egyéb szervezet megnevezése

4024 Debrecen, Batthyany utca 2/B

cime

Keltezés: Debrecen, 2011. marcius 23. /l / . //jléﬂ—
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Az egyéb szervezet megnevezése: Debreceni Ifjisagi Szolgaltaté Nonprofit KFT

Az egyéb szervezet cime: 4024 Debrecen, Batthyany utca 2/B

A SZAMVITELI TORVENY SZERINTI EVES, EGYSZERUSITETT EVES
BESZAMOLOT KESZITO SZERVEZETEK KOZHASZNU EREDMENYKIMUTATASA

[ 2] of 1] of &

adatok E FT-ban

Sor- E16z5 év(ek]
szam A tétel megnevezése El626 év helyesbitései Targyév
a b T d g
A. Osszes kizhaszni tevékenység bevétele
1. [(1.42.43.44.45.46.) 47 832 41 064
1. Kozhasznu célu mikodésre kapott
2, tamogatds 35547 32 809
N 3. a, alapitotal 34134 32421
4, b, kozponti koltségvetéstdl 644 338
5 ¢, helyi nkormanyzattol
1 6. d, egyéb, ebbél 1% ... 769 50
Z 2. palyazati uton elnyert tdmogatas 6954 3436
3. Kozhasznu tevékenységbdl szdrmazé
bevétel 4978 4 682
= 9. 4. Tagdijbol szarmazd bevétel
- 10. 5. Egyéb bevétel 353 137
6. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
= 11, (a.+b.) = -
- a, sajat termelésd készletek
12. alloményvaltozasa
. b, sajat elallitasu eszkozok aktivalt
13. értéke
- 14, |B. Véllalkozdsi tevékenység bevétele
& 15. |C. Osszes bevétel (A.+B.) 47832 41 064
J D. Kézhasznii tevékenység raforditasai
16. |(1.42.43.44.45.46.) 47 372 42 062
17 1. Anyagjelleg( raforditasok 23781 19751
18. 2. Személyi jellegll raforditasok 23 062 22057
b 19. 3. Ertékcsdkkenési leiras 444 246
- 20. 4. Egyéb raforditasok 85 8
21. 5. Pénzlgyi miveletek raforditasa
2L 6. Rendkivili réforditasok {

: Keltezés: Debrecen, 2011. marcius 23. // ( /jt‘ s
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DEBRECENI IFJUSAGI SZOLGALTATO NONPROFIT KFT
2010. DECEMBER 31-1 EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK
KIEGESZITO MELLEKLETE

I.  Altalinos kicoészitések:

1. A gazdilkoddé bemutatasa

Térsasag székhelye: 4024 Debrecen, Batthyany u. 2/B
Miiktdésének kezdete: 2008.01.23.
A mérleg fordulénapja: 2010. december 31.

Meérlegkészités idépontja:  2011.01.31.
Tevékenységi kore: egycb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

Képviseletre, alairasra jogosult személy: ~ Galambos Adorjén {igyvezetd

A Kft. kdnyvvizsgdlatit az AUDIT KODEX Konyvvizsgdlé és Tandcsadé KAt
(MKVK Nyilv. sz. 002451) részérdl Deliné Vollay Tiinde kényvvizsgalo végzi.

A cég konyvviteli szolgaltatdsit a Nagyerdei Kultarpark Nonprofit Kft végzi. A Kft.
részérdl Lente Gdborné iranyitja és végzi a kényvviteli szolgiltatas korébe tartozod
feladatokat,

Lakcim: 4032 Debrecen, Poroszlay u. 70. fszt, 2.

Regisztracios szam:139421
A Kft. a Debreceni Megyei Jogti Véros Onkorményzatinak 100%-os tulajdonaban van.

2. A Kft tevékenységének rivid bemutatisa

A tarsasdg a helyi dnkormanyzatokrél szold 1990. évi LXV. t6rvény, valamint a
kézhaszni szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. térvény alapjan a kovetkezd kizhaszni
tevékenységeket végzi:

- tudoméanyos tevékenység

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

- kulturalis tevékenység

- gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjlisdgi érdekképviselet

- héatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elésegitése.

1
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A tirsasdg a fenti feladatok végzése folytan kiemelkedden kizhasznii jogallasu szervezetnek
minosiil.

DMIJV  Onkormanyzat Kozgyllése a varos ifjusagpolitikai alapelveivel @sszhangban
létrehozta a Debreceni Ifjusagi Szolgéltaté Nonprofit Kfi.-t. A nonprofit gazdasagi tarsasag
kiemelt célja. hogy Debrecen ifjisdgpolitikdjaban meghatarozo szerepet t6ltson be.

A tarsasag nonprofit jellegébdl adodoan célja kézhaszni tevékenységek folytatisa.

Piaci versenyhelyzetr6l nem beszélhetiink, hiszen nem a nyereséges gazdalkodas a célja.
Kiilénboz6 igényekhez igazodva naprakész adatbazissal rendelkezik a tarsasdg, ezdltal
ingyenesen  tdjékozodhatnak az  érdekléd6k  munkalehetoségekrol, tanfolyamokrol,
palyazatokrol, albérletekrél, taborokrol. .. stb.

Tehetséges didkok. miivészek szadmdra lehetéséget teremtett a bemutatkozdsra. Hazai és
nemzetkozi kidllitasokat is szervezett.

A tarsasidg miikodteti a Vekeri-Tavi Ifjisagi Tabort, melyet vonzdva tesz olesé arkategoridja
mellett, a baratsigos fogadtatas is.

Tobb felsooktatasi intézmény képzeési rendszerébe is bekapesolodik azaltal. hogy a

képzéseikhez gyakorlati helyet biztosit.

3. A tarsasag 2010-ben kizarélag belfoldion végezte tevékenységét.
2010-ben tdmogatasokbol kiilonb6zé programokat, fesztivalokat, szeminariumokat szervezett

a tarsasag, melyek a szakmai beszamol6ban keriilnek részletezésre.

4. Sziamviteli politika f6 vonisai:
A tarsasag a szamviteli politikajaban elGirtaknak megfeleléen egyszeriisitett éves beszamolot
készit, ezzel 6sszhangban a térvénynek megfelelden kettos kdnyvvitelt vezet.
A szamviteli térvénynek megfelelden az egyszeriisitett éves beszamolo részei:

- mérleg

- eredménykimutatés

- kiegészité melléklet

A tarsasag tevékenységének jellegébdl adddoan kozhasznusagi jelentést készit, mely a
szamviteli térvényben eldirtakon til a kévetkezdket tartalmazza:

- kozhaszni eredménykimutatas

- koltségvetési tamogatas felhasznalasa

- vagyon felhasznalasaval kapesolatos kimutatas

- kozponti kdltségvetési szervt6l, helyi dnkormanyzattdl kapott tdimogatds

2



- avezetd tisztségvisel6knek nyujtott tAmogatasok értéke és dsszege

- a kozhaszni tevékenységril szolo révid tartalmi beszamold

A mérleget a szamviteli torvény 1. szamu mellékletének ,,A” valtozata szerint késziti el.
A tarsasag eredménykimutatdsat a szamviteli térvény 3.szama mellékletének A" valtozata
szerinti forgalmi koltség eljarassal készitette el. A koltségeket elsédiegesen a 6-0s,

masodlagosan az 5-0s szdmlaosztalyban vezeti.

- az alkalmazott értékelési eljdrdsok

Az eszk6zok besoroldsa: A szamviteli térvény szerint a termeléeszkdzoket a befektetett

eszkozok, illetve a forgdeszkozok kozé rendeltetésiik, hasznalatuk alapjan kell besorolni.
A forgoeszkozok kozott kertilnek kimutatasra mindazok az eszkozok. amelyek nem tartésan
szolgaljak a tevékenységet, vagyis egy ¢év vagy egy évnél rovidebb idoszak alatt

elhasznalédnak vagy kikeriilnek a vallalkozasbol.

Lényegesség kritériumai: A lényegesség elve alapjan lényegesnek mindsiil a beszamolo
szempontjabol minden olyan informdcio, amelynek elhagydsa vagy téves bemutatdsa

befolyéasolja a beszamolo adatait, a felhasznald dontéseit.

A jelentOs Gsszegll hiba: Jelentds Gsszegli a hiba, ha a hiba feltarasdnak évében a kiilonbozd
ellenérzések soran - ugyanazon évet érintden - megallapitott hibdk, hibahatasok eredményt,
sajat tokét novelo-csokkentd értékének egyiittes (eldjeltél fliggetlen) dsszege meghaladja az
ellendrzott fizleti év mérlegfotsszegének 2 szazalékat, illetve ha a mérlegf6osszeg 2 szazaléka

meghaladja az 500 millié forintot, akkor az 500 millié forint.

A rendkiviili tételek jelentés eredményhatasanak kiiszébértéke: A rendkiviili tételek jelentos

eredményhatasanak kiiszobértékét az tzleti év mérlegében kimutatott sajat téke értékének 20

szazalékaban hatdarozzuk meg.

- ag értékesikkenés elszdmoldsdnak modszere, gyakorisdga
A terv szerinti értékcsokkenés elszamoldsdndl a hasznos élettartam végén varhato
maradvanyértékkel csokkentett bekertilési értékbol kell kiindulni.
Az értékesdkkenési leiras bruttd érték alapjan linedrisan, allando leirasi kuleesal térténik.

Ertékesdkkenést az iizembe helyezés napjatol a kivezetés napjaig szamolunk el.
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- avezetd tisztségvisel6knek nyujtott tAmogatasok értéke és dsszege

- -a kozhaszni tevékenységril szolo révid tartalmi beszamold

A mérleget a szamviteli torvény 1. szamu mellékletének ,,A” valtozata szerint késziti el.
A tarsasag eredménykimutatdsat a szamviteli térvény 3.szama mellékletének A" valtozata
szerinti forgalmi koltség eljarassal készitette el. A koltségeket elsédlegesen a 6-0s,

masodlagosan az 5-0s szdmlaosztalyban vezeti.

- az alkalmazott ériékelési eljdardsok

Az eszk6zok besorolasa: A szamviteli torvény szerint a termeléeszkozoket a befektetett

eszkozok, illetve a forgdeszkozok kozé rendeltetésiik, hasznalatuk alapjan kell besorolni.
A forgoeszkozok kozott kerlilnek kimutatdsra mindazok az eszkozok, amelyek nem tartdsan
szolgaljak a tevékenységet, vagyis egy ¢év vagy egy évnél rovidebb idoszak alatt

elhaszndlédnak vagy kikeriilnek a vallalkozésbol.

Lénvegesség kritériumai: A lényegesség elve alapjan lényegesnek mindsiil a beszamolo
szempontjabol minden olyan informdcio, amelynek elhagyasa vagy téves bemutatdsa

befolyasolja a beszamolo adatait, a felhasznald déntéseit.

A jelentds Gsszegli hiba: Jelentds Osszegli a hiba, ha a hiba feltardsanak évében a kiilonb6zo

ellenérzések soran - ugyanazon évet érintden - megallapitott hibdk, hibahatasok eredményt,
sajat tokét noveld-csokkentd értékének egyiittes (elojeltdl fiiggetlen) 6sszege meghaladja az
ellendrzott lizleti év mérlegfotsszegének 2 szazalékat, illetve ha a mérlegféosszeg 2 szazaléka

meghaladja az 500 millié forintot, akkor az 500 millié forint.

A rendkiviili tételek jelentds eredményhatasanak kiiszébértéke: A rendkiviili tételek jelentos

eredményhatasanak kiiszobértékét az tizleti év mérlegében kimutatott sajat téke értékének 20

szazalékdban hatarozzuk meg.

- ag értékesdkkenés elszdmoldsdnak modszere, gyakorisdga
A terv szerinti értékcsokkenés elszamoldsdndl a hasznos élettartam végén varhato
maradvanyértékkel csokkentett bekeriilési értékbol kell kiindulni.
Az értékesdkkenési leiras bruttd érték alapjan linedrisan, allando leirasi kuleesal térténik.

Ertékesdkkenést az iizembe helyezés napjatol a kivezetés napjaig szamolunk el.



A 100 ezer forint egyedi beszerzési. eldallitasi érték alatti targyi eszkdzok beszerzési vagy
eloallitasi  koltségét a haszndlatbavételkor értékestkkenési leirdsként egy Osszegben
elszamoljuk.

A targyi eszkozok aktivaldsat az analitikdba az aktivéldst kévetd honap végéig jegyezzik fel,

de az értékesokkenést csak az éves zards keretében szamoljuk el.

A beszimolé elkészitésekor nem tértiink el a szamviteli alapelvektol.

5. A valods vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakuldsdnak értékelése

Vagyoni helyzet elemzése:

1. asajat téke aranva. tékefesziiltsépi mutato. eladosodotisdgi mutatd. tékeerdsség:

A sajat toke ardnya az Osszes forrason beliil cstkkenést mutat. mely egyrészt a targyévi
- 998 eFt-os eredmény, valamint a kételezettségek ndvekedésének egyiittes negativ
hatasaval magyardzhat6. Ezek egyben kedvezbtleniil hatnak a tokefesziiltségi és
eladdsodottsagi mutatokra, melyek az el6z0 évhez képest negativ irdnyl elmozdulast
jeleznek.

A tokeerdsségi mutatd az eldzoekben részletezett forrasosszetételben bekovetkezett
viltozasok hatasara 22,6 %-kal csokkent.

2. befektetett eszkdzok és forgdeszkdziok ardnva:

2010-ben 212 eFt targyi eszkoz beszerzésre keriilt sor, mely kevesebb, mint az éves
elszamolt 245eFt amortizacio, igy a mérlegben netté értéken kimutatott befektetett
eszkozok értéke, valamint a befektetett eszkozok Osszes eszkdzhdz viszonyitott aranya
cstkkent. A befektetett eszk&zok aranya az 8sszes eszkdzon beliil 1,07%.

A forgbeszk$zok ardnyanak jelentdés emelkedését a pénzeszkozok nagymértékil

noévekedése okozta, mely Gnmagaban kiteszi az Gsszes eszkoz 91,53%-4t.

A pénziigyi helyzet mutatéi:
A likviditasi  mutatok megfelelé  mértéki  fedezettséget jeleznek a  vallalkozas
kotelezettségeire. A mutatészamok az el6z6 évihez képest kismértékii névekedést mutatnak.

A Kft-nek 2010. évben likviditasi problémaja nem volt.

Jovedelmezdségi mutatok:

A jovedelmezoségi mutatokat a vallalkozas nonprofit jellegébdl adoddan nem értelmezziik.



A mérleghez kapesolodo kiegészitések

1. Eszkoézok

z immaterialis _javak és a tdrgvi eszkizok brutté ériékének, valamint _ériékesikkenési

leirdasdnak alakuldsa mérlegtételenként:

Brutté érték | Ertékestkkenés | Netté értek
Immaterialis javak - - -
Ingatlanok és kapcsolodd vagyoni értékii jogok - - -
Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek - - -
Egyéb berendezések, gépek, jarmiivek 968 929 39
Targyi eszkozok 968 929 39
Befektetett eszkozik 968 929 39

Tdrgvévi elszamolt értékesokkenési leirds, leirdsi modonként:

Az értékesdkkenés elszamolasa minden esetben linedris modszerrel, terv szerinti leirdssal

torténik.

Kisértékii egydsszegii

Linedris

Terv szerinti

értékestikkenés dsszesen

Immateriilis javak

Ingatlanok és kapcsolodé vagyoni értéki jogok

Miiszaki berendezések, gépek, jarmivek

Egyéb berendezések, gépek, jarmiivek 212 33 245
Targyi eszkizok 212 33 245
Befektetett eszkdzik 212 33 245

A mérlegbeszamoloban befektetett eszkoz 39 eFt lett kimutatva. 2010 év folyaman 212 eFt

targyi eszk6z beszerzés tortént, ebbdl kisértékli 212 eFt. mely egy Gsszegben leirasra kertilt,
2010. évben elszamolt értékesokkenés 245 eFt volt.

A beszamoloban 238eFt kivetelés lett kimutatva.

- Vevok
- Egyéb kivetelések

- Debreceni Vizmi tilfizetés
- 2011, évi AFA

Egészségligyi hozzajarulas talfizetés

Munkdltatéi tdppénz hozzajarulas talfizetés

172 eFt
60 eFt
28 eFt
32 eFt
1 eFt
5elt

5




A mérlegben 3 327 eFt pénzeszkoz keriilt kimutatasra:
ebbdl készpénz: 104 eFt
bankbetét: 3223 eFt

A mérlegbeszamoloban 31 eFt aktiv idébeli elhatirolis mutatkozik, mely a 2011. évi

el6fizetési dijakat tartalmazza.
A tarsasag a beszamolasi idoszak végén készlettel nem rendelkezett.
2. Forrasok

Sajat téke iizleti éven beliili valtozdsai:

Megnevezés 2009 2010
Jegyzett toke 1000 1 000
Eredménytartalék 1 106- 1566
Meérleg szerinti eredmény 460 -998
Sajat toke 2566 1568

Vagvonfelhasznilas

Sajat téke (magaban foglalja az eredménytartalékot-1106¢Ft) 1568
- Induld téke 1 000
- Tokevaltozas -998
- Ebbol targyévi eredmény -998
- Ertékelési tartalék -
Céltartalék -
Kitelezettségek 2 067
Ebbél:
- Révid lejarata kdtelezettségek 2067
Passziv idébeli elhatiaroliasok -
Forrisok idsszesen: 3635

A mérlegben nem szereplé rejtett kitelezettség, kivetelés nines.

A beszamoléban kimutatott kételezettség 2 067 eFt mind rovid lejarati.

Szallito: 827 eFt
SZIA: 169 eFt
TB kotelezettség: 640 eFt
AFA 431 eFt

A mérlegben passziv idGbeli elhatdrolas nem szerepelt.



A mérlegben 3 327 eFt pénzeszkiz keriilt kimutatésra:
ebbdél készpénz: 104 eFt
bankbetét: 3223 eFt

A mérlegbeszamoloban 31 eFt aktiv id6beli elhatiarolis mutatkozik, mely a 2011. évi

elofizetési dijakat tartalmazza.
A térsasag a beszamolasi idoszak végén készlettel nem rendelkezett.
2. Forrasok

Sajat téke iizleti éven beliili valtozasai:

Megnevezés 2009 2010
Jegyzett toke 1000 1000
Eredménytartalék 1 106- 1566
Meérleg szerinti eredmény 460 -998
Sajat toke 2566 1568

Vagyonfelhasznalas

Sajat toke (magdban foglalja az eredménytartalékot-1106eFt) 1568
- Indulo t6ke 1000
- Tokevaltozas -998
- Ebboél targyévi eredmény -998
- Ertékelési tartalék -
Céltartalék -
Kotelezettségek 2067
Ebbdl:
- Rovid lejaratu kitelezettségek 2067
Passziv idébeli elhatdrolasok -
Forrasok dsszesen: 3635

A mérleghben nem szereplé rejtett kitelezettség, kivetelés ninces.

A beszamoldban kimutatott kdtelezettség 2 067 eFt mind rovid lejrata.

Szallito: 827 eFt
SZIA: 169 eFt
TB kotelezettség: 640 eFt
AFA 431 eFt

A mérlegben passziv idébeli elhatarolas nem szerepelt.
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11.

Az eredménykimutatishoz kapesolédo kiegészitések

Koltségvetési tdmogatas felhasznalasa

Sorsz. Megnevezés Téamogatas Felhasznalas célja
1. DMIV miikédési tamogatds 27 780 000 | Mikdodési, fenntartasi kiadasokra
2 DMIV — Ifjusagi Fesztivdl tamogatisa 3000 000 | Megjelolt rendezvények lebonyolitasara
3 Kiilénbdz6 tamogatasok és adomanyok 50 000 | Miikddési kiadasra
4. Munkaiigyi Kézponttol kapott tiamogatas 338 013 | Miikodési kiadasra
5. Kézcéli munka DMJV tamogatds 1640991 | Mikodési kiadasra
6. Palyézati Gton elnyert timogatés 3435977 | Meghirdetett palydzatra
OSSZESEN: 36 244 981

A tamogatds Osszegét teljes egészében a 2010. évi alapfeladatok megvalositaséara forditottuk.

Koltségek részletezése:

Anyagkoltség

1345 eFt

Igénybevett szolgaltatas

16 664 eFt

Egyéb szolgaltatasok

1 743 eFt

Bérkoltség

16 045 eFt

Egyéb személyi jellegt raforditas

1740 eFt

Bérjarulékok

4272 eFt

Ertékestkkenési leiras

245 eFt

Osszesen

42 054 eFt

A beszamoloban 8 eFt egyéb raforditasbol:

- behajthatatlan kivetelés leirasa 6 eFt

- kerekitése eltérések

2 eFt




A Kft. atlagos statisztikai létszama 12 £6.

Résziikre 16 045 eFt munkabér, valamint 1 740 eFt személyi jellegli egyéb kifizetés tortént.

Allomdnyesoport szerinti meghontdsa:

eFt

Atlagos statisztikai
Bér Személyi jellegii juttatas

dlloményi létsziam
Fizikai dolgozd 316 3810 579
Szellemi dolgozd 96 12 235 1161
OSSZESEN: 12 fo* 16 045 1740

*Az Osszlétszamban szerepel a tirgyévben foglalkoztatott 5 16 kiizeéhi munkavallalo is, melyek dtlagos statisztikai #éllomdnyi
létszama a részmunkaidds foglalkoztatds miatt 3 6.

Vezetd tisztségviselok juttatdsai

eFt

Megnevezés Cél szerinti juttatis Dijazds tsszege
Ugyvezetd & 439]
Osszesen: - 4 391

A munkadijazds tartalmazza a munkabért, a mozgébért és a Kft.-t terhelo jarulékokat,

valamint a kapott kiltségtéritést is.

2010. évben konyvvizsgdloi szolgaltatasért 480 eFt-ot fizettiink ki.

Meérleg szerinti eredmény -998 eFt.

Tarsasagi ado fizetési kotelezettsége targyévben nem keletkezett a tarsasagnak.
Kirnvezetvédelem:

A Kft altal szervezett rendezvényeken veszélyes hulladék nem keletkezett, a képzodott
kommunalis hulladék elszallitasat az AKSD Kft végzi.

Debrecen, 2011. marcius 23.

iy

- * Galambos Adorjan
ligyvezetd igazgalo




DEBRECENI IFJUSAGI SZOLGALTATO NONPROFIT KFT

4024 Debrecen, Batthyany utca 2/B.

DEBRECENI IFJUSAG! SZOLGALTATO NONPROFIT KFT
KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL

Sorsz. Megnevezés Tamogatas Felhasznilis célja i

L, DMIV miik6dési tamogatds 27 780 000 Miikddési, fenntartasi kiada

2 DMV - Ifjisagi fesztival tamogatasa 3000000  [Mikodési, fenntartasi kiada
Kiilénbozo tamogatasok és adomanyok

3. |(sazdasagi szerv.) 50 000 |Miksdési kiadésra

4. Munkaiigyi K6zponttol kapott timogatés 338013 Miikddési kiaddsra

5i Kdzcéli munka DMJV tamogatas 1 640 991 Miiktidési kadasokra

6. Palyazati aton elnyert tamogatés 3435977  |Meghirdetett palydzatra
(OSSZESEN: 36 244 981

A tamogatds Gsszegét teljes egészében a 2010. évi alapfeladatok megvalositasara forditottuk.

Debrecen, 2011. marcius 23.

A

/ ugyvezetd igazgatd
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DEBRECENI IFJUSAGI SZOLGALTATO NONPROFIT KFT
KIMUTATAS A VEZETO TISZTSEGVISELOK JUTTATASAIROL - 2010

Adatok ezer forintban

Megnevezése Cél szerinti juttatas Dijazas 6sszege

i FEB elnok - -

. FEB tagok -

Ugyvezetd - 4 391

OSSZESEN: - 4 391

valamint a kapott koltségtéritést is.

Debrecen, 2011. marcius 23.

‘ _5//@

ugyvezeto igazgaté

l - A munkadijazas tartalmazza a munkabért, a mozgobért és a Kft-t terheld jarulekait,



1.

A 2010. évi kozhaszni tevékenységrol szolo rovid tartalmi beszamolo

A Mezon Ifjisagi Informaicios és Tandcsadé Iroda milkddtetése

Informdcié szolgdltatas: Naprakész, részletes, a betéroink igényeihez igazodo
adatbazisainkkal (munka, tanfolyamok, kiilfoldi munkalehetoség, szallaslehetOség,
szabadid6s lehet6ségek, pélyazatok, intézmények, programok. kdrnyezetvédelmi
informdciok, albérlet, képzési lehetdségek, onkéntes munka, taborok, stb.) igyeksziink
mindenkit kelléen tajékoztatni. Az iroda teljes szolgaltatasi kore dijmentesen vehetd
igénybe. Informacids készletiinket dndlldan vagy a kollégak segitségével hasznalhatnak
az érdeklodék.

Ingyenes Internet hasznalat: A hozzank betéroknek az iroda eléterében elhelyezett
gépeken van lehetdségiik napi 2x 20 perc ingyenes Internet hasznalatra. A vilaghalon
térténd eligazodasban az iroda munkatarsai segitik a fiatalokat.

Tandcsaddsok: egyének és szervezetek téritésmentesen vehetik igénybe személyre
szabott anonim tandcsadésainkat (pszicholdgiai, grafoldgiai, jogi, parkapesolati,
didkjogi, palyavalasztasi, EVS tandcsaddsok), amelyeket képzett szakemberek tartanak
az erre kialakitott tandcsadé helyiségben.

Elektronikus informacié szolgaltatas: Miikddésiink sordn azt tapasztaltuk, hogy egyre
inkdbb hattérbe szorul a papir alapt informacidkeresés, ezért az év masodik felétdl
bevezettikk az elektronikus informacidrendszerezést. Ennek készonhetéen a hozzink
betéré fiatalok informacios igényeit - a tematikus dossziék mellett -, rendszerezett
internetes linkgyljteményekkel is ki tudjuk elégiteni.

Disz Infé.hu honlap miikddtetése: Fiatalos, jol haszndlhato, logikusan felépitett és
folyamatosan frissiilé naprakész informacidkat tartalmazé 0j weboldallal allunk a
szolgaltatasainkat igénybe vevok rendelkezésére a www.diszinfo.hu cimen.

DiszInfo elektronikus hirlevél: 2008 februarjatdl hirlevelet inditottunk utjara Disz-
Infé néven, amely tébb mint 460 partneriinkhéz jut el elektronikus formaban. A havi
rendszerességgel megjelend hirlevél tarsasagunk aktualis hireit, hasznos informaciokat
és az éppen futd programjaink révid ismertetdjét tartalmazza.

Olvasésarok: A helyi és orszdgos napilapok mellett kiilénféle hetilapok és magazinok
allnak a betérd fiatalok rendelkezésére. Ezeken til tovabb gyarapodott a tarsasag
szakmai konyvtara, amelyet téritésmentesen haszndlhatnak a fiatalok és minden
hozzank betérd.

TV-, vide6- és DVD hasznalati lehetoség az iroda galéridjan: Az iroda galéridjan
lehetdség nyilik arra, hogy a betérdk DVD filmet nézzenek, vagy az éppen aktualis
televizio misort bongésszék. De teret adunk egy jo beszélgetéshez, barati talalkozdkhoz
és pihenéshez is.

Aproéhirdetési lehetiség az iroddban talilhaté hirdetéfalon: Barki kihelyezheti
ingyen a hirdetését a hirdetéfalunkra szamos témaban (pl.: albérlet, oktatas, stb.).
Jegyértékesités: 2010-ben is folytatddott az Interticket értékesitési halozataban térténd
jegy értékesitése és tovabb bovitettiik az iroddaban értékesitett helyi és orszégos
rendezvényekre szolo jegyek szamat.



2. A Mezon Galéria miikidtetése

Galériank 21 éve mikodik, s induldsa 6ta szeretne lehetdséget teremteni tehetséges fiatal
didkok, miivészek szamara a bemutatkozasra. Mara mar igen népszer(i és elismert, debreceni
alkoték munkdin kiviil t8bb hazai és nemzetkozi kidllitasnak is helyet adott. Mindezek mellett
tovabbra is elstdleges célja a Galérianak, hogy minél t6bb fiatal alkotonak tudjunk
lehetéséget adni a bemutatkozdsra. A bemutatisra keriilé anyagok felhelyezése mellett
segiteni tudunk a kidllitds megszervezésében, plakatok, meghivok tervezésében is. A galéria
azonban nem csak a tehetséges fiatal képzémiivészek terepe, hiszen az iroda nyitvatartasi
idejében, sot igény szerint azon til is ifjusagi kozosségi térként funkcional. Megbeszélések,
iroda-bemutatok, 6nkéntes klub helyszineként miikodik. Természetesen tovabbra is nyitott a
TV -, video és DVD nézésre is.

3. A MEzonN KEPzO MUKODTETESE

A Mezon Ifjusagi Informécids és Tandcsado Iroda 4ltal 2006 oktdberétél elinditott Mezon
Képzbben, az intézmény jogutodjaként létrehozott gazdasdgi térsasig, téritésmentesen
biztosit teret ifjusagi civil szervezetek, fiatalok informdlis csoportjai részére. A
Keépzokdzpont kivéloan alkalmas 15-20 fés csoportok részére képzések, szemindriumok,
tréningek megtartasara

2010-ben igyekeztiink leginkdbbb kiilsé szervezetek, cégek részére bérbeadni a helyiséget,
akik tanfolyamokat, tréningeket tartottak itt t6bb honapon keresztiil. igy Jjanuartol juniusig az
Inform — Team Kft., dprilist6l oktober végéig a DFT Hungaria Kft. tanfolyamai zajlottak.

E tanfolyamoknak kiszonhetoen a DISZ Kft. jelentés bevételekhez jutott.

4. A CSOMOPONT PREVENCIOS IRODA MUKODTETESE

. CSomépenf A 2004jben létrejott Csom()}mnt Drpgprevenciés
25'_ prevenciés Informacios Iroda a Debreceni Ifjusagi Szolgaltatd
A Nonprofit ~ Kft  részintézményeként  mikadik.
"ﬁ'i“"‘““s treda Modszertani segitséget nyujt a Debrecenben dolgozo
d02 4 » Batthydny 0. 20, ﬁ:lzik’embei:ekneki Ef:iagégusoknak, civil ’szervezeteg
Tolfjax: 52/ 320 584 Onkénteseinek. szl ok'nek.P Terephell)fet és szakma’l
tapasztalatszerzést  biztosit  szakirdnyban  tanuld
fdiskolai, egyetemi hallgatoknak.
Az iroda olyan, a didkokat-, szilloket- és szakembereket egyardnt megcélzé rendezvényeket is
szervez €s koordinal, melyek a drogproblémas attitlidok megvaltoztatisara iranyulnak.
A prevencios iroda 2010-ben is biztositotta a Debreceni Kabitészeriigyi Egyezteté Forum
szakmai és infrastrukturalis hatterét. Az iroda rendszeresen ad helyet a KEF koordinacios
munkacsoport talalkozoinak, amelyeken pélyazati, program és egyéb szakmai téméban
tartanak megbeszéléseket. A taldlkozdkon jelenléti iv és jegyzOkonyv késziilt, amelyek a
Csomopont Irodaban talalhatok.
Tobb alkalommal szerveztiink palyazatiréi megbeszélést, egyrészt a forum tagszervezeteinek,
masrészt az iskoldknak. Tagszervezeteink, illetve maga a KEF is sikeres palydzatot (KAB-
KEF-10) nyujtott be, amely biztositia a KEF mikodését, valamint tobb program
megvalosuldsat a prevencio és a kezelés-ellatas teriiletén.




2010-ben 4 16 ifjusagsegitd szakos hallgato végezte gyakorlatat az irodaban.

Ebben az évben 6nillo satorral vettiink részt a Campus Fesztivédlon, ahol informaciot kaptak
és érdekes beszélgetéseken vehettek rész a hozzank fordulé fiatalok.

Az iroda ebben az évben csatlakozott az Eurdpai Kabitoszeriigyi Forumhoz (EAD), ahol
prevencios tevékenységet vallaltunk a fiatalok kdrében.

Az iroda sajat szakmai konyvtarral rendelkezik, illetve a kiilonbdz6 programokon szakmai
ismeretterjesztod szorolapok propagdlasat, ajanlasat végzi.

A Csomoépont Iroda munkatdrsanak szerkesztésében hirlevelet jelentetiink meg, amelyet a
témaval foglalkozo szakemberek, a KEF tagszervezetei és partnerei rendszeresen megkapnak
elektronikus formaban. A heti rendszerességgel megjelend hirlevélben, tajékoztatast adunk az
aktualis palyazati felhivasokrol, a szakmai programokrol, konferenciakrol, képzésekrol, egyéb
megbeszélésekrol.

Az iroda rendszeres nyitva tartasat, Gesztelyi Tamas az iroda vezetdje mellett, egy fo kozcélu
munkatars hétkéznapokon 10-t6] 16 6rdig segiti. Elozetes megbeszélés alapjan van lehetdség
mas idépontban is talalkozni, megbeszélést tartani az irodaban.

5. A VEKERI-TAVI IFJUSAGI TABOR MUKODTETESE

Tarsasag miikodteti a Vekeri-tavi Ifjusagi Téabort, mely 7 km-re fekszik Debrecentdl keletre
Erdéspusztan. A teriilet nagysaga 7 hektar, 4707 m2 A parkerdé teriiletén 3 kbhaz, egy 48
négyzetméteres kozosségi helynek alkalmas fahaz, 2 félig zart hideg-meleg vizes zuhanyzo,
3 konténeres WC, 1 konténeres mosdo talalhaté. A hazak mindegyikében 4 szoba van,
melyek szobanként potaggyal 5 féréhelyesek. A tabor 2010-ben nem fogadott vendégeket.
Nagy beruhdzas és fejlesztés sem tortént csak allagmegovas.

A nyitas az alabbi okok miatt nem tértént meg:

Szezonkezdésnél elengedhetetlen a szobak feltjitasa, foként az agyak cseréje. Tobb éves
hasznalat utdn a faszerkezetes emeletes agyak és a korhazi vasagyak korszer(tlenné valtak.
Feltjitasuk mar szinte lehetetlen, régebben a taborlakok tobbszor panaszkodtak a
kényelmetlen fekv6helyekre. A szobak lindleum padlozata elhasznalodott cserére szorul. A
villamos héalézat, a flitési rendszer korszertisitése a tabor teriiletén. Szobdkba konnektorok
elhelyezése, a kozosségi hely feltjitasa. Teraszok, ajtok, fa spalettak festése. Kerti butorok,
jatékok, sport-eszk6zok vasarlasa.

Ameddig a tabor teriiletének tulajdonviszonyai nem rendezédnek megnyugtatéan - vagyis a
varos tulajdona mellett a Mezon kezelheti a teriiletet -addig pélyazati forrasokrél nem is
gondolkodhatunk. Minden fejlesztési pélydzat alapja a rendezett tulajdonviszony és az ezt
rogzit6 tulajdoni lap.

Addig, amig az itt vazolt fejlesztések nem valdsulnak meg nincs értelme a vendégek
fogaddsianak. A tabor jelenleg alapszint alatt 4ll, a korszerlisités elmaradasa
miikodésképtelenné tette, tovabbi lzemeltetése folosleges anyagi kiadasokat eredményez
évrél-évre.

6. GYAKORLATI HELY BIZTOSITASA EGYETEMI ES FOISKOLAI KEPZESEKBEN RESZTVEVO
HALLGATOKNAK

Nagyon fontosnak tartom, hogy minél t6bb felsboktatasi intézmény képzési rendszerébe
bekapcsolodjunk, ezért megéllapodtunk a Debreceni Egyetem Mivelodéstudomanyi és
Felnéttnevelési Tanszékével, a DE-Hajduboszérményi Wargha Istvan Pedagogiai Foiskolai
Karaval, a Reformatus Tanitoképzé Foiskolaval, a Nyiregvhazi Fdiskolaval és a Sirius



Iskolaval. A megallapodasoknak koszonhetOen, az intézmény gyakorlati képzést biztosit
miivelddésszervezo, ifjlisdgsegitd, szocialpedagogus és marketing menedzser hallgatéknak.

7. HELYI ES NEMZETKOZI IFJUSAGI RENDEZVENYEK KOORDINALASA, LEBONYOLITASA
Tarsasagunk kiemelt feladati kdzé tartozik a célcsoport igényeire épiilo szakmai és kulturalis
rendezvények lebonyolitdsa, koordinaldsa. Tarsasagunk kézremiikodésével, az aldbbi
nemzetkdzi illetve helyi programok valdsultak meg:

2010. januar 20. Képzés IKSZT cimbirtokosok részére

Téma: Az Eurdpai Unié palyazati rendszerének bemutatasa

2010. februar 10-11. Magyarorszagi Ifjusagi és Informacios Irodédk szakmai talalkozoja és a
Mezon Ifjusagi Informacids alapitasanak 20. évfordulojara rendezett iinnepség a jelenlegi ill. a
meghivott volt kollégékkal egyiitt a Debreceni Miivelddési Kézpont nagytermében

2010. februar 19.: a Debreceni Nemzetkdzi Ifjisagi Fesztival sajtotajékoztatdja, egyben
felhivas tehetséges fiatalok szamara, hogy harom kategoridban (zene, tanc, humor)
versenyezzenek egymassal. A fesztivalra nemcsak Debrecenbél, hanem a Varosok,falvak
Szévetségének tagjaibol és a hatarokon talrol is vartunk jelentkezdket.

2010.4prilis 12-16: A Debreceni Nemzetkozi [fjusagi Fesztival mindharom kategoridjajaban
elkezd6dnek a selejtezok. Harom helyszinen, a Csapokerti Kozosségi Hazban, a Vasutas
Miivelédési Kézpontban valamint a Forum Bevasarlokdzpontban 5 napon keresztiil zajlanak a
produkciok.

2010.aprilis 19-23: A fesztival eloddntoire keriilt sor a fentebb emlitett helyszineken.
2010.jalius 2. A fesztival dontdje a Kélesey Kozpontban.

2010.julius 3.: a fesztival galaja a Kossuth téren

A dontdt és a galat megeldzden 2 héten keresztiil tébb alkalommal a fotéri kozos produkeidk
galamiisorai zajlottak déntébe jutott egyéni €s csoportos versenyzok részvételével.
2010.augusztus 16-21. a bolgar testvérvarosbol érkezett ifjiisagi csoport programjainak
koordinalasa, segitése

2010.szeptember 6-11. Mas Hét-Mezon Napok megrendezeése a Batthydny utcan, a Mezon
Ifjasagi Iroda el6tti utca szakaszon

2010. szeptember 29. :Mazon Teahaz

2010.0kt6ber 5. Oszi divatnap, fodrasz, smink, manikiir bemutatoval egybekétve, egyben
stilus-divat tanacsadasunk kezdete

2010.0ktéber 27. Mezon teahaz

2010. oktéber 28: Gasztroklub- a siitétok bemutatasa, kostoltatas stb.

2010.0ktober 29: Halloween és Rapid Randi

2010. november 9.: Testi mesék — Eléadds, beszélgetés a tetovalas kultirajarol Fiok Szaboles
tetovald kdzremikodésével

2010.november 16. — Zenés klub — a Snowcrow zenekarral

2010.november 18.: Gasztroklub- a did jotékony hatasairdl, grillazskészités

2010. november 23.: Kuba-Klub — filmvetités, latin zenék a Galéridn

2010. november 24. Mezon teahdz

2010.november 25: Adventi délutan- adventi koszorii készités, a Vox luventutis korus
szabadtéri koncertjével

2010.december 2. Adventi délutan- kézmiiveskedés, a Kuckod Miivésztanya miisora
2010.december 7: Streetsart és popart — beszélgetés, filmvetités

2010.december 9. Adventi délutan — kardcsonyi mécses készités — népdalénekesek fellépése
2010.december 14: Zenés délutdn

2010. december 16. Adventi délutan — mézeskalacs diszités Radics Zoltan
mézeskaldcskészitdé mesterrel A Lautitia Gyermekkorus szabadtéri koncertje




Mircius 14-17: Job shadowing Ausztriiban
Szakmai tanulmanyut allomésai:

- Jazz Seminar, Dornbirn: Jazz. rock és kinnylizenét oktato intézmény

- A-HA ifjusagi informacios és tanacsado iroda, Dornbirn: vérosi szintli feladatellatas,
szolgéltatdsok biztositasa

- Schlachthaus ifjusagi haz, Dornbirn: hagyomanyos feladatokat ellaté intézmény,
koncertek, kulturalis jellegii programok szervezése.

- Between ifjusagi haz, Bregens: hagyomanyos feladatokat ellaté intézmény,
koncertek, kulturalis jellegii programok szervezése.

Junius 6-11: Multiplikitor tevékenység Bosznia és Herczegovindban

A Fiatalok Lendiiletben Program népszertisitése, az 'Intersection — YES, it is!" trilateralis
ifjusagi csere programunk bemutatasa.

Helyszinek: Projedor, Tusla, Sarajevo, Mostar

Szeptember 6-12: VIA (Volunteering In Action) Szeminarium, Debrecen

VIA Konzorcium

4 debreceni szervezet — Debreceni Ifjusdgi Szolgdltaté, Mds-Mozaik Szociokulturdlis
Egyesiilet, Hang-Kép Egyesiilet, HAHA Egyesiilet - 2009. végén egy konzorciumi
megallapodas keretében rogzitette a kozds célokat ¢és azokat a normékat, amelyeket
mindannyian magunkénak vallunk a hazai és a nemzetkdzi ifjusagi munka terén. A
megédllapodasban kiemelt hangsulyt kapott az onkéntesség elterjesztése. Ekkor fogalmazodott
meg az igény, hogy ezt, a szervezetek k&zott meglévo bizalmi tokét érdemes lenne
kiterjeszteni egy sokkal kockdzatosabb teriiletre, a nemzetkozi ifjisagi egyiittmiikddésekre,
azon beliil pedig kiemelten a hazai és a nemzetkozi dnkéntességre.

A VIA partnerség épités célja, az ismerkedésen, a tapasztalatcserén, a lehetdségek és a
nehézségek felismerésén, a k6zos kérdések és valaszok felvetésén tdl az, hogy a 2011-es évre
eldretekintve a résztvevé szervezetek a hazai és a nemzetkdzi dnkéntes tevékenységeiket
osszehangoljak, és az onkéntességet népszeriisitsék sajat térségiikben és nemzetkdzi szinten
egyarant. A Fiatalok Lendiiletben Program — mely a projekt finanszirozasat biztositja -
prioritasai koziil a marginalizacio és diszkrimindcié, az etnikai vagy migrans hattér, a
palyakezdé munkanélkiiliség, és az 6nkéntesség elterjesztésének problémadira keresi a vélaszt
a talalkozo.

A VIA (Volunteering in Action) partnerség épités kiemelt céljai:

- Megismerni mas szervezeteket és azok projektjeit

- Partnerség épités a résztvevo ifjisagi szervezetek kozott

- Megtaldlni a lehetséges egyiittmiikdési pontokat

- Bepillantast nyerni a résztvevd szervezetek helyi és nemzetkizi dnkéntestevékenységeibe €s
megérteni a mogottiik 1évo okokat

- Ismereteket szerezni és tapasztalatot megosztani az dnkéntesek toborzasa, motivalasa és az
Snkéntesekkel valé foglalkozas témaiban

- Kézvetlen dnkéntes tapasztalatszerzés

- Egy halézat kialakitasat megtervezni a jovo projektek dsszehangolasa érdekében

- Felhivni a figyelmet az dnkéntes munka fontossagara, egyben felkésziilni a 2011-es évre,
amely az Onkéntesség Eurépai Eve lesz.



A partnerség épitd taldlkozora 2010. szeptember 6. és 12. kozott keriil sor Debrecenben.
A talalkozd keretében a résztvevo partnerck nemesak az el6re elkészitett anyagokat mutatjak
be interaktiv modszerekkel, hanem kozis workshopok keretében dolgoznak olyan kérdéseken,
mint a hazai és nemzetkdzi Onkéntesség, az &nkéntesek motivalasanak eszkozei, bevalt
gyakorlatok, toborzas és az dnkéntesek megtartasa, stb. A részivevik meglitogatjdk a fogadd
szervezeteket és az ottani 6nkéntes csoportokkal valo kozvetlen kapesolatteremtés, valamint a
helyi Onkéntes munka jobb megértése is a partnerek kézotti kapesolatépitést erdsitik. A
projekt egyik kiemelt célja, hogy a partnerség-épitésen, a kapcsolatteremtésen és a legjobb
gyakorlatok megosztasan till magédt az onkéntességet is népszerisitse, ezért a taldlkozd egy
napjat ennek szenteljiik, véghez visziink egy mini dnkéntes projektet. Ezen a napon a Mis7-
Mezon Napok idején folyd munkaval ismerkednek meg a résztvevok, majd egy otlethorzét
kivetden vegyes csoportokban dolgoznak az ifjusagi munkdsok azokon a tevékenységeken,
amelyeket kdzosen megvaldsitanak.

Fontos. hogy jelen projekt célja a partnerség épités mellett az, hogy megalapozzon egy hosszii
tavil, elsdsorban az Gnkéntességre €s az ifjusagi munkara épiils egyiittmiikddést a nemzetkozi
szervezetek kozott.

Oktéber 15-22: 'Let's EVS Now!" tréning, Subotica, Szerbia

A képzés célja a személyes, tdrsadalmi és szakmai kompetencidk kifejlesztése az Fiatalok
Lendiiletben Program Eurépai Onkéntes Szolgalat ismertetése altal. Tovabba a nem-formélis
pedagdgia népszertisitése a fiatal onkéntesek kérében és a Youthpass tantsitvany kiallitisanak
madja.

Onkéntesek kiildése az Eurépai Onkéntes Szolgalat kertében

2010. Januar 01- December 31. - Juhdsz Béla, Tempo Libero Soc. Coop Sociale, Onlus,

Olaszorszag )
2010. Szeptember 01- 2011. Augusztus 31., Sité David . Jugendinfo NO., St. Péltzen,

Ausztria

8. DMJV DIAKONKORMANYZATANAK VALASZTASA, A D-DOK SZAKMAI SEGITESE

Debrecen Megyei Jogt Véros Onkormanyzaténak felkérésre a Debreceni Ifjisagi Szolgaltatd
Nonprofit Kft. szervezésében keriilt sor 2010-ben a Debreceni Vérosi Digkénkormanyzat (D-
DOK) soron kivetkezé kozgylilésére. A kiozgyilésen a szervezet miikodési kereteit
meghatarozo Szervezeti és Miikiodési Szabélyzat elfogadésa utin, megvalasztdsra keriilt a D-
DOK elnéke és vezetdsége.

Halasz D. Janos Debrecen Megyei Jogli Varos alpolgarmesterének megnyitd szavait kovetden
a kozépiskolakbol delegalt és szavazati joggal rendelkezd fiatalok titkos szavazassal a
Didkdnkormanyzat elnokévé Gondola Anitat valasztottak, aki szakmai programjiban
képzéseket, szorakozasi lehetoségeket é€s kulturdlis programokat mutatott be. A testiilet Gj
elndke, székfoglald beszédében Mészaros Agnes tanuléjt jeldlte a D-DOK alelnokének, akit a
delegalt fiatalok nyilt szavazassal megvalasztottak.

A kozgytilés soran ujjdszervezddé varosi D-DOK elsodleges célja, hogy minél t&bb forumon
képviselije a véarosi kozépiskolds fiatalok érdekeit, hazai és nemzetkdzi programok
lebonyolitasaban vegyen részt, és a fiatalok szamadra sz6lo kiadvanyokat szerkesszen. Az
ujjaszervezOdott érdekképviseleti forum szakmai segitését a Debreceni Ifjusagi Szolgéltato
Nonprofit Kft. végzi.



9. HAJDU-BIHAR MEGYEI EURODESK PARTNER

A fiatalok és kozdsségeik bevonasanak és részvételének erdsitése érdekében egytittmikodo,
partneri halozat kialakitasaban vettiink részt az ifjasagot érintd informacioszolgaltatas és
tanacsadas terilletén. A Mobilitds Orszagos Ifjusdgi Szolgdlat péalyazatinak kszénhetden,
2008-161 Eurodesk halézati partnerként dolgozunk a megyében egyediilalloan.

Eurodesk partnerként a 2010-es évben ellatott feladataink:

« informaciét nyujtunk a Fiatalok Lendiiletben Programrol, az Egész életen 4t tarto
tanulds programrol és a Kultira 2007-2013 programrol

« tanacsadast nyujtunk a palyazatok, projektek tervezéséhez

e részt vesziink a www.eurodesk.hu honlap tartalmanak tematikus frissitésében a
szerzodésben egyeztettek szerint

» hirt adunk az ifjusagi szakma megyei rendezvényeirl az Eurodesk honlap esemény
naptaraban

¢ évenként minimum 2 informacids napot tartunk a FSZH-MOISZ Regionalis Ifjusagi
Szolgaltaté Irodainak felkérésre — elozetes egyeztetést kvetden

» az Eurodesk intranetes halozatan megjelend informaciokat kézvetitjiik a célesoport és
sajat szakmai egyiittmiik5d6i hal6zatanak tagjai felé, és megjeleniti a sajat honlapjan

o orszagos képzéseken vesziink részt a palyazatok szakmai és technikai megismerése
céljabol

« részt vesziink az Eurodesk Orszagos Talalkozoén (1 alkalom/év)

s részt vesziink a MOISZ Regiondlis Ifjasagi Szolgaltato Irodai altal koordinalt
regionalis projektek kidolgozasaban és megvalositasaban
tandcsadoi és informacidszolgaltatasi tevékenységérdl dokumentaciot vezetiink
a Magyarorszaggal kapcsolatos kiilféldi informécios megkereséseket feldolgozzuk.

10. ONKENTESEK KULDESE AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT KERETEBEN

Az Eurépai Onkéntes Szolgdlat (EVS) révén fiatalok onkéntes munkdt végezhetnek egy masik
orszagban, altalaban kett6tél tizenkét honapig tarté idotartamban. Az 6nkéntes munkak széles
korét kinaljak a kiilonbozd résztvevd szervezetek, mindenki megtalalhatja az érdeklodésének
leginkabb megfeleld tevékenységet kulturdlis, kdrnyezetvédelmi, sport, média és kiilénbozo
szocidlis teriileteken.

Az Onkéntes szolgalat ideje alatt a fiatalok intenziv tanuldsi folyamatnak lesznek részesei.
lehetoségiik nyilik egy masik orszdg és Kultira megismerésére, ¢€s ez altal dnmaguk,
személyiségiik fejlesztésére. (Hatranyos helyzetii fiatalok révidebb idétartami dnkéntes
szolgalatot is véllalhatnak..)

Az onkéntes szolgalat ideje alatt az Eurdpai Bizottsdg tamogatdsa fedezi az Onkéntes
megélhetési koltségeit (étkezés, lakhatas) és szerény mértéki, orszagonként eltéré mértéki
zsebpénzt biztosit.

Debrecen, 2011. marcius 30. / ) l
/, / / Li.——-.

/Iféla'fn‘bos‘A orjan
ya igyvezetd



AUDIT KODEX
Konyvvizsgalo és Tandcsado Kft

4031 Debrecen, Bartok Béla u.44.
MEVK nyilvintartdsi szam: 002451
'Te[,fwc 52/537-624
Email: auditkodex@citromail fiu

Fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentés
A Debreceni Ifjisagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tulajdonosanak

Elvégeztilk a Debreceni Ifjasagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. (Székhely: 4024. Debrecen,
Batthyany u. 2/b.; Cégjegyzékszam: 09-09-014397) mellékelt 2010. évi egyszeriisitett éves
beszamoléjanak a konyvvizsgalatat, amely egyszerUsitett éves beszamolo a 2010. december
31-i fordulonapra elkészitett mérlegbol — melyben az eszkozok és forrasok egyezo végdsszege
3.635 eFt , a mérleg szerinti eredmény -998 eFt veszteség, a sajat toke 1.568 eFt —, és az ezen
idéponttal végz6dé évre vonatkozd eredménykimutatasbol, valamint kiegészité mellékletbél

all.
A vezetés feleléssége az egyszeriisitett éves beszamoléért

Az egyszerusitett éves beszamolonak a szamviteli térvényben illetve a szamviteli térvény
szerinti egyes egyéb szervezetek beszamolokészitési és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl szolo kormanyrendeletben foglaltak és a Magyarorszagon elfogadott altalanos
szamviteli elvek szerint torténo elkészitése és valos bemutatasa az lgyvezetés felelossége. Ez
a felelosség magaban foglalja az akar csalasbal, akar hibabol eredd, lényeges hibas
allitasoktél mentes egyszerusitett éves beszamolé elkészitése és valéos bemutatasa
szempontjabél relevans belsé ellenérzés kialakitasat, bevezetését és fenntartasat; a megfeleld
szamviteli politika kivalasztasat és alkalmazasat, valamint az adott kortilmények kozott
ésszeru szamviteli becslések elkészitését.

A kényvvizsgalé feleléssége

A mi felelésségliink az egyszerlsitett éves beszamold véleményezése az elvégzett
kényvvizsgalat alapjan. A kényvvizsgalatot a magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardok és
a kényvvizsgalatra vonatkozo — Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb jogszabalyok
alapjan hajtottuk végre. A fentieck megkévetelik, hogy megfeleljiink bizonyos etikai
kovetelményeknek, valamint hogy a kényvvizsgalatot ugy tervezziik meg és végezzik el, hogy
kellé bizonyossagot szerezziink arrdl, hogy az egyszerisitett éves beszamolé nem tartalmaz
lényeges hibas allitasokat.

A kényvvizsgalat magaban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja
konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni az egyszerusitett éves beszamoloban szereplo
osszegekrol és kozzétételekrol. A kivalasztott eljarasok, beleértve az egyszerlsitett éves
beszamolé akar csalasbél, akar hibabél eredo6, lényeges hibas allitasai kockazatanak
felmérését is, a konyvvizsgald megitélésétol fliggnek. A kockazatok ilyen felmérésekor a
konyvvizsgaloé az egyszerusitett éves beszamolé lgyvezetés altali elkészitése és valos
bemutatasa szempontjabél relevans belsé ellenérzést azért mérlegeli, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg, amelyek az adott koérilmények Kkozott
megfeleloek, de nem azért, hogy a vallalkozas belsé ellenérzésének hatékonysagara
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Vallalkozo: Debreceni Ifjisagi Szolgaltaté Nonprofit Kit. Konyvvizsgalo: AUDIT-KODEX KFT.




vonatkozoan véleményt mondjon. A kényvvizsgalat magaban foglalja tovabba az alkalmazott
szamviteli alapelvek megfeleloségének és az ligyvezetés szamviteli becslései ésszeriiségének,
valamint az egyszerUsitett éves beszamol6 atfogé bemutatasanak értékelését is.

Meggy6zédésiink, hogy a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfelelé alapot
nyujt kényvvizsgaloi zaradékunk (véleménylink) megadasahoz.

Zaradeék (vélemény)

A kényvvizsgalat soran a Debreceni Ifjasdgi Szolgaltaté Nonprofit Kft. egyszerisitett éves
beszamolojat, annak részeit és tételeit, azok koényvelési és bizonylati alatamasztasat az
érvényes magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokban foglaltak szerint feliilvizsgaltuk, és
ennek alapjan elegendé és megfelelé bizonyossagot szereztlink arrol, hogy az egyszertisitett
éves beszamolot a szamviteli térvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint
keészitettek el. Véleményiink szerint az egyszerisitett éves beszimolé a Debreceni
Ifjasagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2010. december 31-én fennallé vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérél megbizhaté és valés képet ad.

Debrecen, 2011. marcius 28.
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