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Statisztikai szamjel
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Cégjegyzék szam

Debreceni Ifjusagi Szolgaltatd Nonprofit Kft  avaaikozas megnevezsse

4025 Debrecen Simonffv u. 21. a vallalkozés cime, telefonszama

2013 évi
Egyszerdsitett eves beszamold

Eves zarébmérleg

2013.01.01.-2013.12.31.

A kozzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

Keltezés: Debrecen, 2014.03.31.
a vallalkozas vezetdje

(képviseléje)

jeaxeciNi ifjusagi szolgaltaté
NONPROFIT KFT
402-j p.;H?5en, Simonffy u. 21.
Adbészam: 14175479-2-09
Cégjegyzékszam: 09-09-014397
Sziasz.: 11738008-20344273
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Cégjegyzék szam

Debreceni Ifjusagi Szolgaltatd Nonprofit Kft
4025 Debrecen Simonffy u. 21.

s

Egyszer(isitett éves beszamolo6 MERLEGE fA" valtozat
ESZKOZOK (AKTIVAK)

ld6szak: 2013.01.01.-2013.12.31.

Sor-
szam

01.
02.
03.
04.
05.
06.

07.

08.

09.
10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

adatok eFt-ban

El6z6 év(ek)

A tétel megnevezése El6z6 év médositasai Targyév
b c d e
A. Befektetett eszk6z6k (02.4-04.+06. sor) 2314 3687
. IMMATERIALISJAVAK 231
02.sorbdl: Immaterialis javak értékhelyesbitése
. TARGYIESZKOZOK 2314 3 456
04.sorbdl: Targyi eszkézok értékhelyeshitése
. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
06.sorbdl: Befektetett pénzigyi eszkozok
értékhelyeshitése
06.sorbol: Befektetett pénziigyi eszkézok
értékelési kilonhozeié
B. Forgoeszkdzok (09.+10.+14.+16. sor) 8 170 7716
. KESZLETEK
. KOVETELESEK 6 604 442
11.sorb6l: Kovetelések értékelési kilonhozeié
11.sorbdl: Szarmazékos tgyletek pozitiv
értékelési kulonhozeié
1. ERTEKPAPIROK
14.s0rb6l: Ertékpapirok értékelési kiillénbozete
IV.PENZESZKOZOK 1566 7274
C. Aktiv id6beli elhatarolasok 2 487
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (01.+09.+17. sor) 10 484 13 890

A kozzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

DEBRECENI IFJUSAGI SZOLGALTAT

Keltezés: Debrecen, 2014.03.31. NONPROFIT KFT

* 4025 Debrefkan, Simriunffy u. 24. .
Addszdmon 175479-2-09 a vallalkozés vezetdje
Cégjegyzékszam: 09-09-014397 (képviseléje)
Sziasz :11738008-20844273 v or }
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Debreceni Ifjusagi Szolgaltatdé Nonprofit Kft

4025 Debrecen Simonffy u. 21.

Egyszer(sitett éves beszamol6 MERLEGE "A™" valtozat
FORRASOK (PASSZIVAK)

Id6szak: 2013.01.01.-2013.12.31.

Sor-
szam

20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.

A tétel megnevezése El6z6 év

b ¢
D. Sajattéke (20.+22.+23.+24.+25.426.+29. sor) 3792

. JEGYZETT TOKE 1000

20.sorbdl: visszavasarolt tulajdonosi részesedés
névértéken

II. JEGYZETT,DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE ()
. TOKETARTALEK
IV. EREDMENYTARTALEK 2779
V. LEKOTOTT TARTALEK
VI. ERTEKELESI TARTALEK (27.-28.s0r0k)

Ertékhelyeshités értékelési tartaléka

Valds értékelés értékelési tartaléka
VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY 13
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek (32.-34. sorok) 1535
. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1535

34.s0rbdl: Kotelezettségek értékelési kiildnbdzeié

34.sorb6l: szarmazékos ligyletek negativ értékelési
kiilénbdzete

G. Passziv idébeli elhatarolasok 5 157

FORRASOK OSSZESEN (19.+30.+31.+37. sor) 10 484

A kozzétett adatok kdnyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

Keltezés: Debrecen, 2014.03.31. _t!HtC SN | IFJUSAGI SZOLGALTATO.

4025 DeoredsP-Simonffy u. 21.
Ado6szadm: 14175479-2-09
Cégjegyzékszam: 09-09-014397
Sziasz.: 11738008-20844273

adatok eFt-ban

El6z6 év(ek)

7 Targyév
maodositasai 9y

d e
1460

1000

2792

-2 332

2 844

2 844

9 586

13 890

a vallalkozas vezetdje

(képviseldje)
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Debreceni Ifjuasagi Szolgaltatd Nonprofit Kft
4025 Debrecen Simonffy u. 21.

sy s

Egyszerd(sitett éves beszdmolo
"A" EREDMENYKIMUTATASA (6sszkoltség eljarassal)

ldészak: 2013.01.01.-2013.12.31.

adatok eFt-ban

z;:;: A tétel megnevezése El6z6 év agéiggz:? Targyév
a b c 1 e
1. Ertékesités nettd arbevétele 7941 8623
1. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
1. Egyéb bevételek 52 814 77 303
I11. sorbdl: visszairt értékvesztés
V. Anyagjellegl raforditasok 32 814 46 839
V. Személyi jellegl réaforditasok 26 373 39 007
VI. Ertékcsokkenési leiras 1334 1730
VII. Egyéb raforditasok 60 161
VII. sorbdl: értékvesztés
A UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG 174 1811
EREDMENYE (I+ 11 +11-1V .-V-V L=V I
VIILI. Pénzigyi miveletek bevételei 111 54
VIII. sorbdl: értékelési kiillonbozet
IX. Pénzigyi miveletek raforditasai
IX. sorbol: értékelési kiillonbdzet
PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII.-1X.) 111 54
C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (tA.tB.) 285 -1 757
Rendkivuli bevételek 865
XI. Rendkivuli raforditdsok 1440
D. RENDKIVULI EREDMENY (X.-X1.) -575
ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C.£-D.) 285 -2 332
XI1I. Adodfizetési kotelezettség 272
F. ADOZOTT EREDMENY (+E.-XIl.) 13 -2 332
G. MERLEG SZERINTI EREDMENY 13 -2 332

A kozzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

Keltezés: Debrecen, 2014.03.31.
4°2S 0m ?® °slnonffu ~dU alkozas vezetdje

T ostisr (képvisd6ie)
Si,3S2 * 11738003 2084427397



1.sz. melléklet

Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft 4025 Debrecen Simonffy u. 21.

VAGYONI, PENZUGYI ES JOVEDELMI HELYZET
2013.01.01.-2013.12.31.

1 Vagyoni helyzet
Mutat6
1 Sajat t6ke aranya %
2 Tokefesziltségi mutatd %
3 Eladdsodottsagi mutaté %
4 Tokeer6sseg %
5 Befektetett eszk6zok ardnya %

6 Forgbdeszkdzok aranya %

2. Pénzlgyi helyzet

Mutatd
1 Peénzligyi eredmeny Efit

2 Likviditdsi mutaté %

3 Likviditasi gyorsrata %

3. JovedelmezOség

Mutato
Arbevétel aranyos
jovedelmezbség %
Eszkdzaranyos
jovedelmezbség %
Tékearanyos
jovedelmezdség %

4 To6kearanyos osztalék %

Képlet
Saiat téke
Idegen toke
Idegen tdke
Sajat toke
Kotelezettségek
Sajat toke
Saiat téke
Osszes forras
Befektetett eszkdzok
Osszes eszkoz
Forgdeszkozok
Osszes eszkoz

ACcglen
Cash flow
Forgoeszkdzok
Rovid lejaratd kot.
Forgbeszk.-készletek
Raévid lejaratd kot.

UCéglen
Adozott erdménv
Netto arbevétel
Adodzott erdménv
Eszkdzok 0sszesen
Adodzott erdménv
sajat téke
Fizetend6 osztalék
jegyzett toke

El6z0 év
56,66
176,48
40,48
36,17
22,07

77,93

El6z6 év
-7 924
532,25

532,25

El6z6 év
0,16

0,01

0,34

Targyév
11,75
851,37
194,79
10,51
26.54

55,55

Téargvév
5708

271,31

271,31

Targvév
-27,04

-16,79

-159,73
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Kdzhasznusagi melléklet
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iHyH O K6zhasznliségi melléklet

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Debreceni Ifjisagi Szolgaltaté Nonprofit Kft.

1.2 Székhely

Telepules r7 TrriTirT TrrTrrfT TTTTnnnnrrrTr= e, *«***« m ii

K HeeHIrTTTTNTTTTTTYrrTirTITre TTTP <y
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2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznl tevékenységek bemutatasa

Alapcél szerinti tevékenységek:

>informéacidés szolgéaltatds (14-35 év kozotti fiatalok tajékoztatasa, palyavalasztasi, jogi, grafolégiai
tanacsadas)

*egyéb human-egészségigyi ellatas (életvezetési, pszicholdgiai drogprevenciés tanacsadasok)

Kodzhasznl tevékenységek:

- Tudomanyso kuatasok (ifjsagkutatas)

- Nevelés, oktatas, képességfejlesztés

- Gyeremek- és ifjasagvédelem

- Hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenl6ségének el6segitése.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatdsa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: Tudomanyos kutatasok (ifjasagkutatas)

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolédé kozfeladat, jogszabalyhely:

3.3 Kézhasznl tevékenység célcsoportja: ~4.35 évesek

3 4 Kdzhasznl tevékenységbdl részesul6k létszama: 350

3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Az ifjsag kutatas célja, hogy feltarja az ifjasagi korosztalyok iskoladzottsagi, elhelyezkedési,
onéallésodéasi és boldogulasi esélyeit befolyasold tényez6ket A korosztalyt én tarsadalmi és gazdasagi
hatdsok hogyan rukréz6dnke a fiatalok életmddjadban, szabadid6s és kulturalis tevékenységében.
Hogyan valtozik a fiatalok tarsadalmi szerepvallalasa.
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Kdzhasznusagi melléklet

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

Debreceni Ifjisagi Szolgéaltaté Nonprofit Kft.

1.2 Székhely
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2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznl tevékenységek bemutatasa

Kézm(ives és hagyoméany6rz6 programok szervezése,
Hangszerek work-shopok.

Tancoktatas,

Ifjusdg segit6 hallgatok felkészitése, szakmai tovabbképzése.

3. Kbzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kbézhasznu tevékenység megnevezése: Neve|éS| oktatas képességfejlesztés

3.2 Kbdzhasznu tevékenységhez kapcsol6doé kozfeladat, jogszabalyhely:

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: gyermek) ifjusag és fiata, feln6ttek

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesul6k létszama: 150
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Mara olyan nevetési, oktatasi, képességfejlesztési programot allitottunk (‘jss?e, amely a rejtett
képességek felszinre hozasat segitik eld.
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Szervezet azonositdé adatai

1.1 Nev

[Debreceni Ifjusagi Szolgaltatdé Nonprofit Kft.

1.2 Székhely
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2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

Prevencids tanacsadésok altalanos- és kézépiskolasoknak.

Egészségmeg6rz6 programok szervezése.

Prevencios ifjisagi informaciés iroda miikddtetése (kulonds tekintene! a szenvedély betegségekre).
Ingyenes szlir6vizsgalatok szervezése fiataloknak.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése. gyermek és ifjusag védelem

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsolédlo kozfeladat, jogszabalyhely:

3.3 Kbzhasznu tevékenység célcsoportja: gyermek és ifjusagi kororsztaly

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesulék létszama:  gq
3.5 Kdzhasznl tevékenység f6bb eredményei:

A gyermek és ifjisdgvédelem hatékony kezelése érdekében sikerilt elérniink az egymast kiegészitd
tevékenységek osszehangolasal Kulonosen fontos ez amikor a csaladok egzisztenciajat, szocialis
helyzetét, a testi-, lelki fejl6dés feltételeit rendkivul nagy szinvonalbeli kiillénbségek jellemzik.
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Szervezet azonositdé adatai

1.1 Neév
Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft.

1.2 Székhely
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2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznl tevékenységek bemutatasa

Ingyenes mindenki altal elérhet6 tandcsadasok "alacony kuszobérték(i’ szolgaltatasok.
Ingyenes koncertek, csaladi programok, gasztronapok, klubbok szervezése.
Baba-niama szoba kialakitasa.

Internet-wifi szolgaltatas.

Akadéalymentes megkozelithet6ség, parkolas biztositasa.

Braile irassal torténd feliratozas az épulet egészében.

3. Kozhasznl tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

8.1 Kozhaszni tevekenyseég megnevezése: Hatranyos helyzetl csoportok tars.esélyegyenléség

3.2 Kézhasznl tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely:

3.3 Kbzhasznu tevékenység célcsoportja: gyermek, ifjisag és fiatal felnSttek

3.4 Kbzhasznu tevékenységhdl részesilék létszama: 200
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

»lyan k6z6sségi teret sikerult kialakitanunk, ahol érvényesil az egyenld bandsmaod, az egyéni
zempontos azonos mértékd figyelembevételével.
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Kbzhasznusagi melléklet

ﬁé\%\_/ezet Debreceni Ifjasagi Szolgaltaté Nonprofit Kft.

4. Kézhasznl tevékenység érdekében telhasznéalt vagyon kimutatadsa
(Adaté* ezer forintban)

4.1 Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem érteke Felhasznalas célja
Jegyzett toke 1000 nem valtozott(mukodésre)

4.2 Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéké Felhasznalas célja
Eredménytartalék 2 792 el6z6 évek eredm.(mukodésre)

4 3 Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
Mérlegszermti eredmény - 2332 veszteséges évzaras

kozhasznl ievékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(6sszesen) 1460

Kézhasznu tevékenE(/ség érdekében

felhaszndlt vagyon kimutatasa
(mindésszese%i/ 1460
5. Cél szerinti juttatdsok kimutatisa
5.1 Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
Kozhasz.m(kodési tam. alapitotol 43 639 54 592
5.2 Cél szerinti juttatdis megnevezése El6z8 év Targy év
Palyazati uton elnyert timogatas 9 102 22 711
5.3 Cél szennn jutdnas megnevezése El6z6 év Targy év
Kodzhasznu tevékenység bevétele 747 919
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 53 43B 78 222
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 53 486 78 222
6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
61 Tisztség El6zO év (1) Targyév (2)
ugyvezetd 7 200 7 200
62 Tisztség El6z6 év (!) Targy év (2)
A. Vezetf tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas (6sszesen) 7 200 7 200

A. Vezet6 tisztséaviseloknek nyujtott
juttatds (mind6sszesen) 7 200 7 200
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7. Kdzhasznu jogéallas megéallapitdsdhoz szikséges mutatdk

(Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves dsszes bevétel 60 866 86 845

ebbdl:

C. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az
ado6zo rendelkezése szerinti felhasznéalasarél szo6l6
1996. évi CXXV1. torvény alapjan atutalt 6ssze

D. Kozszolgaltatasi bevétel 43 639 54 592
E. Normativ tAmogatéas

F. Az Eurépai Uni6 strukturdlis alapjaibdl, illetve
a Kohézidés Alapbél nyujtott tAimogatéas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 17 227 32 253
H. Osszes raforditas (kiadas) 60 581 89 177
1 Ebb&l személyi jellegl raforditas 26 373 39 007
J. K6zhasznl tevékenység raforditasai 55 926 81 862
K. Adézott eredmény 13 -2332

L. A szervezet munkajaban kdozrem(ikodd kozérdekl énkéntes
tevékenységet végz8 személyek szama

(a kozérdekl onkéntes tevékenységrdl szolo

2005. évi LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
lgen Nem
BB2. § (4)a) P 1.000.000, - Ft] m N
Ectv.32 § (4) b) [KI+K2>=0] Si
Ectv. 32. § (4) C) [11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] )
Tarsadalmi tAmogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése
Ectv. 32 § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >-0,02] m

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1 +H2)>-0,5] m )

Ectv. 32. § (5) C) [(LI1+L2)/2>- 10 f6] ) S



ISor-
|sz&m

oL A
| o2
1 03.

| 05
I 06
Q7.

| 09

10
1
12

i 14

[EEN
8

m

17 5 4 7 9 9 4 9 9 5 7 2
Statisztikai szamjel

0 9 0O 1 4 3 9 7
Cégjegyzék szdma

Debreceni Ifjusagi Szolgéltaté Nonprofit Kft

KOZHASZNU EREDMENYKIMUTATAS

2013 EV
A tétel megnevezése

b
Osszes kdzhasznl tevékenység bevétele (1. +2.+3. +4.+5. +6.)
1 Kdzhaszna céli miikddésre kapott tamogatas
a) alapitotdl
b) kozponti koltségvetéstél
c)helyi 6nkormanyzattél
d) tarsadalombiztositastol
e) egyéb, ebhdl 1%............
2 Palyazati Gton elnyert tAmogatas
3. Kézhasznu tevékenységbdl szarmazé bevétel
4. Tagdijbol szarmazo bevétel
5. Egyéb bevétel
6. Aktivalt teljesitmények értéke (a.+b.)
a) sajat termelésli készletek alloméanyvaltozasa
b)sajat el6allitasu eszkdzok aktivalt értél<s5.+06.+07.+08.+09.)
Vallalkozasi tevékenység bevétele
Osszes bevétel (A +B.)
Kozhasznu tevékenység raforditasai (1. +2. +3. +4. +5. +6.)
1. Anyagjelleg(i réforditasok
2. Személyi jelleg(i raforditasok
3. Ertékcsokkenési leiras
4. Egyéb réaforditasok
5. Pénziigyi m(iveletek raforditasai
6. Rendkivuli r&forditasok
Vallalkozasi tevékenység raforditasai ( 1.+2. +3. +4. 5. +6.)
1 Anyagjellegi réforditasok
2. Személyi jelleg(i raforditasok
3. Ertékcsokkenési leiras
4. Egyéb raforditasok
5. Pénziigyi miveletek réforditasai
6. Rendkivili r&forditasok
Osszes réaforditas ( D.+E.)
Adbzas elétti eredménye (C-F)
Adofizetési kotelezettség
Targyévi véllalkozasi eredmény (B-E)
Targyévi kdzhasznu eredmény (A.-D.)

Keltezés: Debrecen. 2014.03.31.

El6z6 év

53 488
43 639
43 639

9 102
747

7378
60 866
55 926
28 215
26 373

1334

4 655
4 599

56

60 581
285
272

2 451

-2 438

El6z6 év(ek)
helyesbitései

d

a vallalkozas vezetdje

adatok ezer Ft-ban
Targyév
e
78 222

54 592
54 592

22 711
919

8 623
86 845
81862

39 675
39 007

1730

10

1440

7315
7 164

151

89 177
-2 332

1308
=3 640

Sziasz 11 738008-208442 73
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. tulajdonosanak

Az egyszerdUsitett éves beszamolorol készilt jelentés

Elvégeztiik a Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. (Székhely: 4025. Debrecen,
Simonffy u. 21.; Cégjegyzékszam: 09-09-014397) mellékelt 2013. évi egyszerdsitett éves
beszamoldjanak a konyvvizsgalatat, amely egyszer(sitett éves beszamolé a 2013.
december 31-i fordulonapra elkészitett mérlegb6l - melyben az eszk6zdok és
forrasok egyezd veégosszege 13.890 eFt, a mérleg szerinti eredmény -2.332 eFt
(veszteség) és az ezen id6ponttal végz6d6 évre vonatkozé eredménykimutatéasbal,
valamint a szamviteli politika meghatdrozé elemeit és az egyéb magyarazo
informé&cidkat tartalmazd kiegészité mellékletbdl all.

Avezetés felel6ssége az egyszerd(sitett éves beszamoloért

A vezetés felel6s az egyszerdsitett éves beszamolonak a szamviteli térvényben
foglaltakkal 6sszhangban torténd elkészitéseért és valés bemutatasaért, valamint az
olyan bels6 kontrollokért, amelyeket a vezetés szukségesnek tart ahhoz, hogy
lehet6vé véaljon az akar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibéas allitasoktol
mentes egyszerdsitett éves beszamolod elkészitése.

A konyvvizsgald felelssége

A mi feleléssegiunk az egyszerdsitett éves beszdmold  véleményezése
kényvvizsgalatunk alapjan. Kdényvvizsgalatunkat a magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati
Standardokkal 6sszhangban hajtottuk végre. Ezek a standardok megkdvetelik, hogy
megfeleljink az etikai kovetelményeknek, valamint hogy a koényvvizsgélatot ugy
tervezzilk meg és hajtsuk végre, hogy kell§ bizonyossagot szerezzink arrél, hogy az
egyszer(isitett éves beszamoldé mentes-e a lényeges hibas allitasoktol.

A konyvvizsgalat magaban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja
kényvvizsgalati bizonyitékot szerezni az egyszer(sitett éves beszamoldban szerepl6
0sszegekrdl és kozzétételekrdl. A kivalasztott eljarasok, beleértve az egyszerdsitett
éves beszamold akar csalasbol, akar hibabol eredd, lényeges hibas Allitasai
ilyen felmérésekor a konyvvizsgdlé az egyszerdsitett éves beszamolo gazdalkodo
egység altali elkészitése és valds bemutatasa szempontjabdl relevans belsé kontrollt
azért mérlegeli, hogy olyan koényvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg, amelyek az

Jelen koényvvizsgaloi jelentést megfelelGen aldirva, papir alapon is kibocséatottuk

Vaéllalkoz6: Debreceni Ifjasagi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. Kénywvizsgald: AUDIT KODEX KFT.



adott korulmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a gazdalkodd egység
belsé kontrolljanak hatékonysagara vonatkozéan véleményt mondjon.

A konyvvizsgalat magaban foglalja tovabbd az alkalmazott szamviteli politikak
megfeleléségének és a vezetés altal készitett szamviteli becslések ésszer(isegének,
valamint az egyszerdsitett éves beszamolo atfogo prezentalasanak értékelesét is.

Meggy6zbdésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és

megfelel6 alapot nyujt konyvvizsgaldi véleménylink megadaséahoz.

Vélemény

Véleményunk szerint az egyszerUsitett éves beszdmol6 megbizhaté és valos
képet ad a Debreceni Ifjasagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2013. december 31-én
fennallo vagyoni és pénzigyi helyzetérdél, valamint az ezen idéponttal végz6dé
évre vonatkozo jovedelmi helyzetérdl a szédmviteli térvenyben foglaltakkal
osszhangban.

Egyéb jelentéstételi kotelezettség a kézhasznusagi mellékletrdl

Elvégeztilk a Debreceni Ifjusdgi Szolgéltaté Nonprofit Kft. mellékelt 2013. évi
egyszerdsitett éves beszamoldjahoz kapcsolédo, 2013. december 31-i fordulénapra
vonatkozd évi kézhasznusagi mellékletének a vizsgalatat.

A vezetés felelés a kdzhasznusagi besorolassal rendelkez6 tarsasdg kdzhasznusagi
mellékletének elkészitéséért.

A mi felelésséglink a kézhasznusagi melléklet és az ugyanazon Uzleti évre vonatkoz6
egyszerdUsitett éves beszamold 6sszhangjanak megitelése.

A kozhasznusagi melléklettel kapcsolatos munkank ezen jelentés és az
egyszerUsitett eves beszadmold 6sszhangjanak megitélésére korlatozodott és nem
tartalmazta egyéb, a Tarsasag nem auditalt szadmviteli nyilvantartasaibdl levezetett
informéciok attekintését.

Véleményunk szerint a Debreceni Ifjasagi Szolgaltato Nonprofit Kft. 2013.
évi kozhasznusagi melléklete a Debreceni Ifjusagi Szolgaltat6 Nonprofit

N

Kft. 2013. évi egyszerdsitett éves beszdmoldjadnak adataival 6sszhangban van.

Debrecen, 2014. marcius 31.

AUDIT KODEX
Konyvvizsgald és Tanacsad6 Kft
4031 Debrecen, Bartok Béla Gt 44.

Adbszam: 13856894-3-09

fekete Agnes Cégjegyzékszam: 09-09-013068

tgyvezetd
AUDIT KODEX KFT
4031. Debrecen, Barték Béla u. 44.
MKVK sz.: 002451

DeCiné yoCCay Tlnde
Kamarai tag konyvvizsgalo
MKVK sz.: 002613

Jelen koényvvizsgaldi jelentést megfelel6en alairva, papir alapon is kibocsatottuk

Vaéllalkozé: Debreceni Ifjusagi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. Konywvizsgalo: AUDIT KODEX KFT.



A DEBRECENI IFJUSAGI SZOLGALTATO NONPROFIT KFT. SZAKMAI
MUNKAJANAK BEMUTATASA

Az Ifjuségi Haz szakmai tevékenysége az Uzleti tervben megfogalmazottaknak megfeleléen zajlott
2013-ban is.

A szakmai tevékenységiink harom f6 pillérét ez évben is szolgaltatasok biztositasa, program-
rendezvényszervezés és koordinalds, valamint kdzosségi tér mikodtetése képezi. Ebben az évben
kiegészitette tevékenységiinket két Eurdpai Unids forrasbol tamogatott projekt koordinalasa is, amely
jelentdsen gazdagitotta cég tevékenységét, valamint 2013. januar 01-t6l a kozoktatdsi rendszer
atszervezése kapcsan a DISZ Kft. Gizemeletetésébe kerlilt a Harmashegyi Erdei iskola is, amely 0j, bar
koréantsem ismeretlen feladatokat adott a munkatarsak szdmaéra.

Elszantan haladunk azon az uUton, amelyet meghataroztunk magunk szamara, szoros
egyuttm(ikodésben vagyunk a varosi intézmenyekkel és civil szervezetekkel, mert hissziik és valljuk
azt, hogy koz6s gondolkodassal egyiittmiikddésben érdemes dolgozni azért a kézdsségért, amelynek

mi is tagjai vagyunk.

I. SZOLGALTATASAINK

1.. Mezon Informacios Pont mikddtetése

» Informécidészolgaltatas: Naprakész, részletes, a betérink igényeihez igazodd adatbazisunkkal
(munka, tanfolyamok, kilféldi munkalehet6ség, szallaslehet6ség, szabadid6s lehetéségek,
palyazatok, intézmények, programok, kérnyezetvédelmi informaciok, albérlet, képzési
lehet6ségek, dnkéntes munka, taborok, stb.) igyeksziink mindenkit kellen tajékoztatni. Az
iroda teljes szolgaltatasi kére dijmentesen vehetd igenybe.

* Ingyenes Internet hasznélat: A hozzank betérék az iroda el6terében elhelyezett gépeken
ingyenes bongészhetnek az Interneten. A vildghalén torténd eligazodasban a Haz informécios

munkatarsa segit.

e TV-, vide6- és DVD hasznalati lehet6ség a foldszinti klubhelyiségében: Lehet6ség nyilik
arra, hogy a betér6k DVD filmet nézzenek, vagy az éppen aktudlis televizid mdsort
bongésszék. De teret adunk egy jé beszélgetéshez, barati talalkozokhoz és pihenéshez is.

e Aprohirdetési lehet§ség az irodaban talalhaté hirdetéfalon: Barki Kkihelyezheti ingyen a

hirdetését a hirdet6falunkra szdmos témaban (pl.: albérlet, oktatas, sth.)



« Jegyértékesités: 2013-ben is folytatodott a jegyértékesités, valamint a helyi rendezvényekre
sz0106 jegyek értékesitése. Ebben az évben az aldbbi partnerekkel voltunk kapcsolatban jegyek
értékesitése kapcsan:

Sziget Kulturéalis Menedzser Iroda Kft
Delta Fest Kft
Debreceni Campus Nonprofit kft
Pallai Produkci6
Tankcsapda Kft
» Falitjsag: Plakatok, szdrélapok elhelyezését is biztositjuk.

» Asztali foci és tarsasjatékok: Kozosségi tertinkben dijtalan kikapcsolddasra is lehet6ség van.

2..Tanacsadasok

Egyének és szervezetek téritésmentesen vehetik igénybe személyre szabott anonim
tandcsadasainkat (pszicholdgiai, grafoldgiai, jogi, parkapcsolati, didkjogi, palyavélasztasi, Eurdpai
Onkéntes Szolgalat), amelyeket képzett szakemberek tartanak az Ifjlsagi Haz erre kialakitott foldszinti

tanacsado helyiségben.
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OEurépai Onkéntes Szolgalat  mPalvavélasztasi aJogi  OParkapcsolati  «Didkjogi O Pszichologiai  «Grafologiai

L sz.tablazat. Tanacsadasainak kihasznaltsaga 2013.

Eurdpai Onkéntes Szolgalat (EVS)- tanacsadas (hétfé 14-16 ora)



A tanacsadas célja az EU Onkéntes programjanak megismertetése a fiatalokkal, valamint igényeik
alapjan kild6é programok koordinalasa.

Palyavéalasztasi tanacsadas (hétf6 14-16 dra)
A pélyavélasztasi tanacsadas célja a tanulds, tovabbtanulds kilonbdz6 lehet6ségeinek feltarasa, a
fiatalok igényeinek, képességeinek 6sszehangolasaval.

Jogi tanacsadéas (kedd 14-16 6ra)
A jogi tandcsadas barmely a jog terlletéhez tartozé kérdésben, a jogi procedurdk megértésében
segiti a fiatalokat, tajékoztat és felvilagosit egyéni lehet6ségeinkrdl.

L&ve-Pont parkapcsolati tanacsadas (szerda 14-16 6ra)
Tanacsadas fiataloknak parkapcsolatrdl, szerelemrél, szexualis kultarankrél szabadon.

Pszicholdgiai tanacsadés (szerda 16-18 6ra)
A pszichologiai tanacsadas a fiatalok komolyabb, az irodaban dolgoz6 szakemberek kompetenciajan
tal terjedd, pszichés és mentalis problémainak megoldasaban segit.

Diékjogi tanacsadas (szerda 16-18 6ra)
Diakjogi tanacsadasunk keretében segitiink a fiataloknak az iskolai problémak megoldéaséaban.

Grafoldgiai tanacsadas (csutortok 16-18 dra, elézetes bejelentkezést igényel)
irasminta felhasznalasaval a fiatalok dnismeretét igyekszik fejleszteni.

INFORMACIOSZOLGALTATAS

A 2013-as esztendBben is valtozatlan szolgaltatasokkal alltunk az irodat felkeres6 fiatalok, érdekl6dék
rendelkezésére. Naprakészen, részletesen, az igényekhez igazodva igyekszink mindenkit kell6en
tajékoztatni. A terembérlésen Kivil az iroda teljes szolgaltatasi kore dijmentesen vehetd igénybe.
Informaciébongészésre 0Onalléan vagy a kollégdk segitségével hasznalhatjdk érint6képernyds
szamitdgépeinket a betérok.
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2. sz téblazat. Inform4cidszolgéltatidsainak kihasznaltsaga 2013.



Galéria mikoédtetése

Galériank indulasa ota lehetdséget teremt tehetséges fiatal didkok, mlivészek, alkotocsoportok szamara
a bemutatkozéasra. Els6dleges cél, hogy minél tdbb fiatal alkotonak biztositsunk bemutatkozasi
lehetdséget. A bemutatasra kerllé anyagok felhelyezése mellett segiteni tudunk a kiallitas
megszervezésében, sajté felé torténd tovabbitasaban.
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3. sz.tdblazat. Galériank kihasznéltsaga :

A galéria azonban nem csak a tehetséges fiatal képzémivészek terepe, hiszen a haz nyitva tartasi
idejében, s6t igény szerint azon tll is ifjusagi kdzosségi térként is miikodik. Megbeszélések, képzések,
konferenciak, tancprobak, sziiletésnapi 0Osszejovetelek, barati talalkozék allandd helyszineként is
funkcional.

3.. Prevencios informéacios tevékenység - Csomopont Prevencids Iroda miikodtetése

A Debreceni Kabitoszerligyi Egyezet6 Férum (KEF) & Debrecen vérosi drogstratégidban
(2003.) ajanlasként fogalmazta meg, hogy sziikséges lenne egy olyan iroda létrehozadsa, ami a
drogprevencio szaméara mintegy maodszertani kdzpontként tud mikodni.

2004 nyaran a varos létrehozta a Csomdpont Drogprevenciés Irodat, amely szervezetileg a Debreceni
Ifjusdgi Szolgéltatd Nonprofit Kft. részét képezi. 2007 6ta a Csomopont Iroda vezetbje, jelenleg is
folyamatosan, Gesztelyi Tamas mentélhigiénés szakember.

Az iroda kiildetése a drogprevencios szolgaltatast nyujté szervezetek és a szolgéaltatast igénybevevok

kozotti  koordinacid és folyamatos parbeszéd biztositdsa. A folyamatos kapcsolattartas a



szervezetekkel, intézményekkel és az dnkormanyzat szerveivel ugyanolyan kiemelkedd feladat, mint
az informacidgydjtés és informacioszolgaltatas, vagy a palyazatfigyelés, de emlithetnénk a konyv- és
médiatar kiépitését is.

Rendszeresen helyet biztosit a debreceni KEF munkacsoportjainak megbeszéléséhez.

Meghirdetés alapjan kihelyezett osztalyfénoki érakat tartunk az iroddban, az iskola altal vélasztott
témaban (drogmegel&zés, viselkedéses addikcidk, dohéanyzas, alkohol veszélyei, designer drogok,
energiaital veszélyei, virtualis fligg6ségek, stb.).

Prevencios el6adas az iskolakban, felkérés alapjan, a valasztott témakban.

Iskolai Egészséghéten el6adasok, informacios asztal mlkddtetése, ahol totok kitdltésével mérhetik fel
a fiatalok a tudasukat a kabitdszerek veszélyeirdl. Sziikség esetén egyéni beszélgetést biztositunk.

A mentélhigiénés tanacsadast, elsésorban fiatalok keresték fel, de alkalmanként szul6k is kértek
segitséget nevelési kérdésekben. A leggyakrabban parkapcsolati, iskolai, csaladi, kortars problémaval
keresték meg. Az iroda jellegéb6l addddéan gyakori eset volt a szerhasznalatos és a viselkedéses
szenvedélybetegséggel kapcsolatos problémakezelés. )

Az iroda munkajanak ismerté valasaval egyre inkabb nétt azon féiskolai és egyetemi hallgatok szama,
akik egyrészt szakdolgozatuk megirdsahoz, mésrészt hazi dolgozatok elkészitéséhez kértek segitséget.

Jelent6s megujulast, a lehet6ségek és a szolgaltatasok b&viilését eredményezte, az iroda atkoltozése az

Ifjusdgi Hazba.

1. PROGRAMSZERVEZES-KOORDINALAS

Az eldz6 években kialakitott rendezvénystruktirat kovettiik ebben az évben is, amely jol
kOvethet6vé teszi az intézményben folyd eseményeket, s ezek mellé lehet tarsitani olyan
programelemeket, amelyeket a varosban él6 és m(kod6 szervezetek valdsitanak meg a Haz falain
belul. Tovabbra is igyekszink tobb reteg és érdeklodesi kor igényeit figyelembe venni, torekszink
minden esetben a helyi értékek bemutatasara. Ugyanakkor fontos az is, hogy az intézmény arculatanak
megfeleld, lehet6leg hianypdtld, s nem tucat rendezvényeink legyenek.

A tudatossdg és rendszeresség jegyében zajlanak kétheti rendszerességgel hagyomanydrz6
jelleggel a Karikas Csaladi Délutdn és Tanchaz. A Karikds Kulturalis Egyesilettel egytttm(ikodve
minden hénap elsd és harmadik szombatjan az aktualis Unnepkoérék szokasaihoz kapcsoléddan ének és
tanctanitas, kézmdives foglalkozas zajlik.

Havi rendszerességgel keritettiink sort olyan ismeretterjeszté el6adasokra, amelyek a ma

emberét érdekelhetik, kortol és nemt6l fliggetlentl. Pszicholdgusokat, életmdd tanacsadokat,



gondolkodokat lattunk itt vendégil, akik telthdza el6tt fejtették ki nézeteiket életrél, halalrol,
gondolatokrdl.

Ebben az évben is folytatodtak a Kodaly mddszer alapjain nyugv6 Ringatd foglalkozasok
klubhelyiséginkben 0-3 éves kisgyermekek részére, valamint szeptembert§l kezd6dtek a Kerekit6
foglalkozéasok, amelyek célkozonsége ugyancsak a kisgyermekek, de mas modszerekkel kozelit
feléjuk.

Az intézményben Kkialakitott Dharma Zenei Klub hétrél hétre fiatal, tehetséges helyi és az
orszag egyéb varosaibol érkez6 zenekaroknak biztosit fellépési lehet6séget pénteki és szombati
napokon. De ugyanitt olyan zenei workshopokra is sor keriilt tébb alkalommal az év folyaman,
amelyeken egy-egy zenei teriilet szakemberei, kedvel6i vettek részt neves szakemberek vezetésével.
Olyan vendégiink is volt, aki az USA-ban elismert zenei szaktekintélynek szamit, és nagy 6réminkre,
elismerd szavakkal méltatta a kialakitott kozdsségi tereket.

Kilonosképpen odafigyeliink arra, hogy a szérakoztatason tal az , a
tudasmegosztas is megjelenjen a programkinalatunkban. Havonta egy alkalommal ismert el6adok
osztjak meg gondolataikat az érdekl6d6kkel. Ennek koszonhetben az év folyamén nalunk jart pl. dr.
Papp Lajos professzor, Szabd Judit pszichologus, Laar Andras el6adom(ivész, akiket minden
alkalommal telt haz fogadott.

Kiallitétereinkben két-haromhetente helyi és orszagos kiallitdk miiveit mutattuk be. A tarlatok
megnyitdit rendszeresen alkalomhoz ill6en, Kkiegészit6 mulsorelemek tették gazdagabba és
személyesebbé.

Kornyezettudatossagunkat jol példazza, hogy aprilisban a Fold Napja tiszteletére és
szeptemberben az Autdmentes napon programokkal vartuk az idelatogatdkat, ezzel buzditva hozzank
érkezéket és a varosban él6ket kdrnyezetlink megovasara, a teremtett kdrnyezett védelmére.

Majusban a Sziletés Hete rendezvénysorozatnak adtunk helyet. Toébb napon keresztil
el6adasok, bemutatok vartak a leend6 és gyakorld anyukakat, szakembereket. A programsorozat
apropojan szerveztik meg a ,,Szemink fénye a gyermek” konferenciat, amelynek kdzponti témaja a
szilletés misztériuma volt. A konferenciat Somogyi Béla alpolgadrmester nyitotta meg.

Ugyancsak méajusban ker(lt sor a K6z0sségi tér és kreativitas konferenciara, amelyre az orszag
tébb pontjarol hivtunk eléaddkat, valamint a konferencia keretein belil bemutatkoztak azok az el6ad6
mvészeti csoportok, akik a TAMOP -3.2.3/A-1 1/1-2012-0075 projektszamon fut6 Kaldka Plaza
kreativ mivészeti foglalkozasok fiataloknak a debreceni Ifjusadgi Hazban cimii programban vettek
részt. A projekt Eurépai Unids forrasbol valdsult meg.

Ebben a honapban szerveztik meg Els6 Kdzds Raklapfestd versenyiinket, amelyre szép szammal
jelentkeztek fiatalok. Az elkészilt mlveket értékeltiik, és az eredményesen szerepléket dijaztuk. A
dekordlt, szines raklapokbdl térbltorokat alkottak a kreativ kez(i fiatalok, amelyek azéta is az Ifjusagi
hé&z udvarat diszitik. ’
Intézménylink a Debreceni Nyar programsorozat szervezésébe is bekapcsolddott.
Juniusban és jaliusban az el6z6 évhez hasonl6an a Halkézben bonyolitottunk le tobb estén keresztiil

zenés és el6add mivészeti produkciokat.



DMJV Ifjasagi Onkormanyzatanak szakmai segitése

Tarsasagunk latja el a DMJV Ifjisagi Onkormanyzatanak szakmai segitését, melynek 2013-as évi
legfontosabb feladata volt - a mar joI megszokott és hagyoményosnak tekinthet§ programok
szervezéseén, lebonyolitadsan tul - az 0j valasztasi rendszer kidolgozésa, el6készitése. A tébb hdnapos
folyamat eredménye egy olyan demokratikus Gton megvalasztott képvisel6testiilet lett, mely mostantél
kezdve az ifjusagi dnkormanyzat f6 dontéshozo6 szerve. A véros fiataljaibol kiker(l8, sajat korosztalyi
érdekeiket képvisel6 csoport az el6ttiink allé par hdnap utan képessé valik arra, hogy onalléan tegyen
a varos fiataljaiért és ellassa eredeti, érdekvédelmi szerepét. Ezen fellll atdolgozza, és sziikség esetén
tovabbfejleszti a jelenlegi szervezeti felépitést (szervezeti- és MU(kodési Szabalyzat) és valasztasi
rendszereét.

Varosi Bolondballagas és Civil Piknik

2013. majus 3.

A Varosi Bolondballagas Debrecen kozépfok( oktatasi intézményeiben tanuld végz6s osztalyok
diakjainak sz6l. A program tartama, hogy a régi hagyomanyokhoz hiven az utolsé (2008) nagy varosi
bolondballagas mintajara egy kdzos bedltdzés bolondballagason vegyenek részt a diakok. A moéka és
kacagas mellett az 6nkéntesség, a csapatmunka és az egymasra vald figyelésre hivjuk fel a figyelmet,

jatékos formaba megmutatva ennek hasznos oldalat.

A Civil piknik egy olyan délutani, fiataloknak szdl6 rendezvény volt, amelyen kilénb6zé civil- és
ifjusagi szervezetek képviseltetették magukat. A rendezvényen minden szervezet sajat standot kapott,
és lehet6séget, hogy akar beszélgetéssel, akar kulonboz0 jatékokkal megismertesse a fiatalokkal a sajat
szervezetét. Az Ifjusagi Haz udvaran megvaldsitott program els6dleges célja volt, hogy kodzelebb
hozza a fiatalokat a civil szervezetekhez, meghozza a kedviiket az Onkéntességhez, illetve, hogy

b6vebb tajékoztatast kapjanak a debreceni civil szférardl.

A két rendezvényt a Hajdu-Bihari Didkdnkorméanyzatok Szovetségével egyiuttmiikddésben valdsitotta

meg a Debreceni Ifjusagi Onkormanyzat.

International M.A.S.S. - Music, Arts, Sports, Supper

2013. majus 30 - janius L

Az International M.A.S.S. egy olyan programsorozat, melynek f6 témdja a fiatalok hozzaallasa a
kulturélis kilonbségekhez, sztereotipiakhoz. A program az Eurépai Ifjusagi Hét keretein beliil valésult
meg, a Fiatalok Lendllet Program tdmogatasaval. F§ cél volt, hogy a kulonbdz6 beszélgetéseken,
workshopokon keresztiil megismerjék a fiatalok jelenlegi allaspontjat az elGitéletekrdl, a kilonbozd
nemzeti és etnikai sztereotipiakrol, a vilag sokszin(iségér6l, és lehet6ségek szerint Uj érvekkel,
véleményekkel, megismerésekkel raddbbenjenek arra, hogy milyen lehet6ségek rejlenek egymas
elfogadasaban. Ahogy a program cime is mutatja, a programsorozat kiilonb6zé napjain kilénb6zé,
fiatalokhoz szorosan kot6dé téman keresztil kozelitették meg a f6 kérdéstinket: Miért fontos, hogy

toleransak legyink azokkal, akik kulénbéznek télink? Kuilénb6z6é egyetemi el6addkkal, sportolokkal



és civil szervezetek képvisel6ivel beszélgettek, akik munkajukbdl fakaddan sokszor talalkoznak
kilfoldiekkel.

Campus Fesztival

2013. julius 17-21.

A DIOK immar harmadjara telepiilhetett ki a Campus Fesztivalra, annak érdekében, hogy
népszer(isitse magat, az énkéntességet, valamint hogy minéségi szdérakozést kinaljon a Civil Faluba
betéréknek. Ebben az évben els6dleges cél volt, hogy a DIOK satra egy olyan hely legyen, ahova a
fiatalok szivesen betérnek. Epp ezért késziltek olyan programelemekkel, melyek sok embert
vonzanak, mint példaul a Kreativ sarok, ahol lehetett gyurmazni, gyongyot flizni, origamizni és
killonboz6 tarsasjatékokat, logikai jatékokat jatszani a DIOK képviselGivel. A Kreativ sarok
elengedhetetlen kelléke az Alkotok fala, melyen kiilénb6z6 technikakkal (graffiti, festék) lehetett
emléket hagyni. Nagyon fontosnak tartottak, hogy a tevékenységeik ne egysziniiek legyenek, hanem
mozgalmasak, ezért a fesztival nulladik napjan elinditottak egy ,,Cseréld nagyobbra!” jatékot is,
amivel el kivantdk érni, hogy a résztvevék ismerkedjenek, mozgolddjanak. (A jatékosok kaptak egy
kis ajandékot, amit el kellett cserélnilik valami nagyobbra, majd azt még nagyobbra, és ezt fotdkkal
dokumentaltak. A jaték gy6ztese az volt, aki a legnagyobb targgyal tér vissza.) Emellett tesztekkel, és

beszélgetds jatékokkal is késziiltek a szervezet tagjai.

Didkcsemege Fesztival

2013. szeptember 1.

Az idei Nemzeti Tanévnyitonak is helyt adé Diakcsemege Fesztivalra a DIOK is kitelepiilt. Jatékos
feladatokkal, totokkal, kreativitast igényl6 kihivasokkal készultlink, illetve értékes ajandékokkal is.
Igyekeztek minél tobb fiatallal és feln6ttel szdba elegyedni, hogy igy is tapasztalatokat szerezzenek,
illetve népszer(sitsék szervezetiket. Minél fiatalabb korban fontos elérni a gyerekeket, hisz 6k

lesznek ajové generacidja. Erre adott remek lehet6séget a rendezvény.

1. Véarosi Els6savatd

2013. szeptember 12.

A most mar hagyomanyos rendezvény olyan fiataloknak szél, akik most kezdték el kozépiskolai
tanulmanyukat. Minden iskolaban 10 f6s csapatok jelentkezését vartadk, és 2013-ban nagyon szép
szammal érkeztek a jelentkezések, tobb mint 80 fiatal versengett egy délutanon keresztil. A jatékok
célja volt, hogy els6sorban az els6sok megismerjék egymast, és jol érezzék magukat. Olyan
feladatokkal készult a DIOK, melyekkel nem titkolt szandék volt dsszekovacsolni a varos elsds

kozépiskolasait.

V. Debrecen Vérosi Diakforum

2013. oktdber 5.

A Debrecen Varosi Diakférum idén otodik alkalommal keriilt megrendezésre. A program célja
ezlttal az volt, hogy megismertessék a didkokkal az ifjusagi ©nkormanyzatisagot, illetve hogy
lehetéséget biztositsanak a didkonkormanyzati képvisel6knek a talalkozésra, tapasztalatcserére.

Elérték, hogy kozelebb keriljenek a célcsoportjukhoz, fel tudtdak mérni igényeiket és segiteni tudtak



nekik a problémaikban. Az idei Diakférum abban is kiilénlegesnek szamitott, hogy kiilénb6z8 varosok
ifjusagi 6nkormanyzataibdl érkeztek képvisel6k, hogy bemutassak a debreceni fiataloknak, 6k milyen
sikereket értek el. (Babolnai Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat, Oroshazi Gyermek- és Ifjusagi

Onkormanyzat, Torokbalinti Ifjisagi Onkormanyzat)

V. Varosi Focikupa

2013. november 8-9.

A DIOK els6dleges feladatanak tekinti annak elGsegitését, hogy a debreceni fiatalok kozelebb
keriiljenek egymashoz. Epp ezért nevezhetjilk az immar hagyomanyos, Varosi Focikupa nevii egész
napos sportrendezvényiinket a legsikeresebb programunknak. A varos dsszes kozépiskolajabdl vartak a
fiatalok jelentkezését, 5+1 fOs csapatokkal. A jaték a Jégcsarnok melletti m(fiives focipalyan zajlott,
hivatasos birokkal és értékes nyereményekkel. Nagy oromiinkre a csapatok nem csak fociztak, de
szurkoltak is egymasnak. A sportesemények sajatos tulajdonsaga, hogy kilénb6z6 rétegeket mozgat
meg, kiizdelemre és csapatjatékra tanit. Ezen kiviil arrdl sem felejtkezhetiink el, hogy a DIOK
els6dleges szempontnak tartja az egészséget is, amihez az aktiv sportolds elengedhetetlen feltétel. A
lelkesen kiizd6, tehetséges csapatok nyereményét szponzori felajanlasokbdl és ajandékcsomagokbél

allitottuk &ssze. A rendezvényen tobb mint 300 fiatal vett részt.

1. KOZOSSEGI TER MUKODTETESE

Egyre inkabb azt tapasztaljuk, hogy nagy igény van hasznalhatd, kulturdlt kozdsségi terekre
kalonféle csoportok, tevékenységek részére. 2013-ben ez a tendencia tovabbra is megmaradt, tovabbi
szervez6deések, csoportok, civil szervezetek bukkantak fel, akik lehet6séget lattak és latnak az Ifjusagi
Hézban valdé miikodésre.

2013-ban 15 olyan csoportunk volt, akik rendszeresen, havonta, hetente, vagy hetente tobb
alkalommal nalunk tartjak foglalkozasaikat, dsszejoveteleiket. Ezek a csoportok valamennyien a mi
célcsoportunk tagjai, fiatal, dnszervez6dd, amatdr csoportok, akik sajat maguk és kisebb nagyobb
kdz0sséguk javara hasznosan, tartalmasan toltik el szabadidejiket.

A csoportok tobb esetben kdzremikddtek programjaink szervezésében vagy lebonyolitdsaban. Az év
folyaman 18 civil szervezet bonyolitotta a Hazban kiilonb&z6 programjat egy vagy tébb alkalommal,
vagy egyuttmiikodés keretében kozosen az Ifjusdgi Hazzal. E szervezetekkel heti-havi szintd
kapcsolatban all intézményunk.

A kovetkez6 civil szervezetek vesznek részt a kdzOsségi élet szervezésében az intézmény nydjtotta
feltételek mellett:

Més Mozaik Szociokulturalis Egyesilet - legfontosabb egyuttm(ikod6 partner

Debreceni Ifjusagi Onkormanyzat

Debreceni Fotoklub

Eletreform Egyesiilet

Opera Kulturalis Egyesilet



Szertelen Egyesulet

Kortarsak az Egészséges Fiatalokért
Nexus International

Dendk Egyesiilet

Bajn6ca Hagyoményd6rz6 Egyesiilet
Karikas Kulturalis Egyestlet
Hang-kép Kulturalis Egyesilet
Magyar Okumenikus Szeretetszolgalat
Kabitoszerligyi Egyeztetd Forum
Ko6z-Pont Ifjusagi Egyesulet

Bioudvar Kdzhasznl Egyesiilet
Fekete Sereg Egyesulet - Nagyvazsony
HajdUsagi Hallgatokért Egyesulet

A nagyteremben és pince szinten taldlhatd terek egyedi dekoraldsa, otthonosabba
tétele, miniméalis 6nerébél torténd berendezése egy Ujabb, és jelents felllettel gazdagitottak mar
kordbban az intézményt. Ebben az évben a nalunk Eurépai Onkéntes Szolgalatot tejesité fiatalok /2 f6/
jovoltahdél a kozosségi tereink tovabb szinesedtek, izgalmasabba valtak.

Rendelkezésre all6 tereink hasznositidsa fontos mozzanata tarsasagunk tevékenységének. Az
intézmény nyitvatartasi idejének jelentds hanyadaban bérleti szerz6dés keretében szervezetek, cégek,
intézmények sth. veszik igénybe koltségtérités ellenében kisebb és nagyobb termeinket. Nagyon sok
fogadott eseménynek, programnak tudtunk az elmult id6szakban is helyet biztositani, amelyek jelent8s

bevételi forrast is biztositottak az intézmény szdmara.

IV. FORRASTEREMTES, PALYAZATI AKTIVITAS

*

AJ TAMOP 3.2.3/A-| BXKalaka Plaza kreativ m(ivészetifoglalkozasokfiataloknak a
debreceni Ifjusagi Hazban

A Debreceni Ifjisagi Szolgaltatd Nonprofit Kft. 2013.szeptember 1-t6l inditotta a TAMOP
3.2.3/A-1 1/1-2012-0075 azonositd szamu Kalaka Plaza - Kreativ m(ivészeti foglalkozasok fiataloknak
a debreceni Ifjusagi Hazban c. 13 hénapon at, 2013.szeptember 30-ig tartd projektjét. A projekt célja
az volt, hogy az Ifjusagi H&z, mint a fiatal korosztalyt Kkiszolgadld kozOsségi szintér, a
kompetenciafejleszt6 foglalkozasokkal segitsen bekapcsolni a fiatalokat - kiilonds tekintettel a
valamilyen hatrannyal kizddket - az egész életen at tartd tanulads, képzés folyamataba. Olyan
ismereteket kivant nydjtani, amelyek az iskolai kereteken talmutatnak, azt tovabbfejlesztik,
kiegészitik. A megszerzett képességek, készségek nem hatarolédnak el, hanem er6teljesen kétédnek a

varos gazdag hagyomanyaihoz, ugyanakkor épitenek a fiatalok kimerithetetlen Gtleteire, Ujitasaira is.



Fontos szempont, és megjelenik az egyes foglalkozasok tematikaiban is, a kdmyezettudatossag,
kornyezeti nevelés, amely nem all tavol, s6t sok esetben inspiraléan hat egy- egy muvészeti
tevékenységre, pl.: (j technikdk alkalmazasat indithatja el.

A projektben debreceni altalanos és kdzépiskoldk tanuldi vettek részt, igy egylttm(ikodo
partnereink voltak a Karacsony Sandor Altalanos Iskola, Jozsef Attila Altalanos Iskola, Nagysandor
Jozsef Altalanos Iskola, Bolyai Janos Altalanos Iskola és AMI, Hajdu-Bihar Megyei Altalanos Iskola
és Kollégium, Medgyessy Ferenc Gimnazium és Miveészeti Szakkdzépiskola, Kos Karoly M(ivészeti
Szakkozépiskola. Az egylttm(ikdd6 intézmények Kivalasztasanak egyik legfontosabb szempontja az
volt, hogy az ott tanuld hatranyos helyzet(i fiatalok nagyobb aranyt képviseljenek. Az intézmények az
Ifjusagi Haztdl tavolabb, a varos kiilsd részein talalhatd iskoldk, az ott tanuloknak igen kevés a
lehet6séguk a tehetséguknek, képességeiknek megfelel6 kompetenciafejleszté foglalkozést talélni, a
belvaros szivében talalhatd Ifjusagi Haz szolgaltatasai pedig kilondsképpen elérhetetlenek szamukra.
A tavolsdg miatt a projekt ideje alatt autdbuszokkal szallitottuk a fiatalokat a tanitasi id6t kdvetéen a
foglalkozasokra és vissza az oktatasi intézménybe.

A projektet megel6z6en el6zetesen igényfelmérést végeztiink az egyuttmdkddd partner iskolak
didkjai kozott és felmértiik, hogy milyen igényeik vannak a szabadidé hasznos eltdltését illetéen a
fiataloknak. Ennek megfelel6en alakitottuk ki az egyes kreativ teriileteken a foglalkozasokat.

2012 GBszétdl 4 kreativ terlileten 11 foglalkozas indult a palyazati kiirasnak megfelel6 modon
és szakaszolassal. Képzémi(vészet teriiletén grafikai és rajz csoportok, el6add miivészet teriileten
utcaszinhdz, drama, (t6hangszeres és énekes, kézmlves terlileten nemezes, kosarfond, fazekas,
elektronikus Ujsagiras teriileten online filmkészit6 és Ujsagiras - blogger csoportok kezdték meg a
munkat. A projekt magas szinvonall, szakmailag megalapozott kivant lenni, melynek garanciai azok a
szakemberek, akikkel jol m(ikod6 szakmai kapcsolatai vannak az Ifjusagi Haznak, és a foglalkozasok
vezetésere fel lettek kérve. A szakemberek els6sorban helyi szervezetekben, intézményekben
tevékenykednek, ismertek és elismertek, tobb éves tapasztalattal és gyakorlattal rendelkeznek, amely
hitelessé teszi 6ket a valasztott kreativ terlilet ismereteinek atadasaban.

Az foglalkozasok elméleti-alapoz6 szakaszat a kreativ - gyakorlati szakasz kovette, amelyeket
az elméleti és gyakorlati szakaszok szintetizalasa kovetett. A kreativ foglalkozasok eredményeképpen
a fiatalok elkészitették produktumaikat, mestermunkaikat.

2013.majus 23-an kerilt sor projekt bemutatd napunkra, amelyet konferencidval kétottiink
egybe, melynek ,,K&z0sségi tér és kreativitas” cimet adtunk. A cimmel akartuk azt kifejezni, hogy
szdmunkra ebben a két fogalomban 0Osszegz6dik az a fajta munka és szemlélet, amelyet a
hétkdznapokban kozvetiteni akartunk a fiatalok szamara a projektben. Ennek megerdsitésére olyan
szakembereket hivtunk el, akik mar hasonlé projekteket koordinaltak, jelenleg ugyanezen palyazati
kiirdsnak megfeleléen dolgoznak egy projektben, illetve az orszag egyéb részein példaertékd kreativ
kozosségi tevékenységet folytatnak. A szakmai el6adasok mellet lehetéséglink nyilt nekiink is
bemutatni a Kaldka Plaza projektet, valamint egybekdéthettiik kiallitassal, produktum bemutatokkal,
egyben a Kaléka Plaza projekt elsé nyilvanos megjelenésével is.

Ezt kovetben az iskolai tanév végéhez kozeledve a Kaldka Plaza projekt egyes elemei

bemutatasra keriltek az egyittm(ikdd6é partner intézmények tanévvégi rendezvényein, igy azok a



fiatalok és pedagdgusok is lathattdk a tehetséges fiatalok elGadasait, akik nem vettek részt a
programban.

A nyéri szinet a programban résztvevd gyerekek, fiatalok szaméara napkozis taborral
kezd6dott. A négy kreativ teriilet csoportjainak 4x1 hetes turnusokban hétf6t6l péntekig napi
haromszori étkezéssel a hasznos szabadidé toltés a motivalo, jutalmazd és kozdsségformald szerep
mellett hasznos kornyezeti ismereteket nydQjtottak. Az 6t napos taborban az egyes csoportok a
szeptemberi projektzard napra késziiltek, ennek megfeleléen végezték feladataikat. Ezért a kézmlives
tabor részvevdi targyakat, eszkdzoket, diszleteket gyartottak, az eléadd mlivészeti csoportok az egyéni
csoportmunkékat kovetéen kozds produkcidval alltak szinpadra, a képzOmlivészeti csoportok az
elektronikus 0jsagiré csoport fotosai szamara készitettek diszlet elemeket, mig az elektronikus
Ujsagiras csoportok a bemutatd alkalmakon végzendé munkakra fokuszaltak, késziltek.

A projekt keretében igyekeztiink olyan kiegészit§ elemeket beiktatni amelyek tdlmutatnak
azokon a szokasos, szakkdri foglalkozasokon, ezért intézményi latogatasokon vettek részt a fiatalok
»szakterlleteiknek” megfelel6en, péalyaorientacios, pélyavalasztasi el6adasokon, tanacsadasokon,
foglalkozasokon vettek részt, valamint betekintést nyerhettek abba, hogyan lehet 6nalléan, feln6ttként
a kreativ ipar specidlis tevékenységét Ugy végezni, hogy adott esetben akar az dnfoglalkoztatéva
valast is megalapozhassak. A kiegészitd ismeretek, amelyekkel gazdagodtak ez egy év folyamén, a
bemutaté alkalmak, a kreativ foglalkozasokon szerzett ismeretek, valamint a kdzOsségben végzett
munka kozdsen alkottak azt a komplexitast, amellyel megvalosult a kompetencia alapl fejlesztés az
egyének életében.

A nyéri szinetet kovetéen a projekt marketing szakasza folytatodott, ennek megfeleléen az
elkésziilt produktumokat tdébb helyen be tudtuk mutatni, igy szeptember els6 hetében Debrecen egyik
bevasarlokdzpontjaban kialakitott Ifjusagi Kozosségi Térben, szeptember masodik hetében X1.MAS-
HET keretében, majd 2013.szeptember 20-a4n egy nagyszabasu fesztival, Osszmiivészeti Sokadalomra
vartuk a vendégeket. Tobb szaz fiatal, pedagdgus, szul6, barat részvételével zajlott rendezvényiink,
ahol meg lehetett tekinteni a kézmivesek és a képz6miivészek munkait, a kalakaplaza.hu web oldalt,
az elkészilt kis filmeket, valamint az el6addé mUivészeti csoportok egyéni és kdzds produkcidit. A jo
hangulat és a teljesseg kedvéert vendégul lattunk fiatal, tehetséges produkciokat, amelyek kes6
déluténig szérakoztattdk a kdzonséget.

Az egyes bemutatd alkalmakon a Kalédka Plaza projekt produkcioi nagy sikert arattak. A
képz6ml(ivészeti terlileten sziletett grafikdk és rajzok, valamint a kézmlves mdihelyben készilt
termékek leny(ig6zék voltak. A médiamdihely altal készitett kisfilmek, amelyek bemutatasra keriltek,
valamint a fiatalok &ltal atgondolt weboldal arr6l tanlskodik, hogy azok a fiatalok, aki egy éven
keresztlll ezeket a foglalkozasokat latogattdk a mindennapi életben jél hasznalhaté ismereteket
szerezhettek. Az el6add miuivészeti csoportjaink el6tt remek lehet6ségek nyiltak, iskolai, varosi
programok szerepl6i lettek és lehetnek a jov6ben. Ezek az 0j szerepek amelyekbe a projektben
szerzett készségek altal keriilltek a fiatalok, kompetencidikat erdsitik, a sikerélmények valamint a
kozosséggel és a foglalkozasvezetékkel egyutt toltott id6 viszont a személyiségfejlédésiikre voltak

kedvez6 hatassal.



A projekt 885 alkalommal 5462 részvétellel valosult meg, amelyben 6sszesen 24 egyéni produktum sziletett.
A pélyézati tdmogatas 0sszege 27.241.111 Ft volt.
A projekt lezardsat kovetd helyszini ellenérzés soran mindent rendben taldltak az ESZA Nonprofit Kft.

munkatérsai és kivalonak mindsitették a projektet.
B/EAOP -5.1.1/BI-12-k-201®ebrecen Belvarosfunkcidébdvit6 varosrehabilitacidja Il.utem

A Debreceni Ifjusdgi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. a kiemelt projektben konzorciumi partnerként a kdzvetlendil
megvaldsulé ,,soft” programok és a kézvetlen tamogatast Programalap koordinal6ja 2013. aprilisatol.

A funkciébévitd varosrehabilitacios projekt soft programjanak elsé megvalésitasra kerll6 eleme a MeguUjult
Belvaros - szabadtéri fotokiallitas volt. Az elmult évek Belvaros rehabilitacids projektjei alapvetéen megvaltoztattak
Debrecen addig megszokott arculatat. A korszerdsitések, feltjitasok jelentds forrasok bevonasaval valdsulhattak meg,
ezért mindenképpen indokolt volt egy reprezentativ, mindent atfogd, szabadtéren is lathato tarlat létrehozasa. A
fotddokumentéacio elkészitésére a Debrecerni Fotoklubot kértiik fel, akik garanciat jelentettek szdmunkra a minéségi és
szakmailag magas szinvonald munka elvégzésére. A kidllitasi installacio elkészitésére helyi, tapasztalatokkal, szakmai
referenciaval bird szolgaltatdt valasztottunk. Az el6készités, a szilkséges dokumentumok, archiv anyagok a kiallitas
megel6z6 honapokban elkezd6dott, és a terveknek megfelel6en 2013.szeptember 6-an a belvaros forgalmas
sétaléovezetében a sajté jelenlétében Pajna Zoltdn alpolgdrmester megnyitotta a fotdkiallitast, amelyet
2013.szeptember 30-ig lehetett megtekinteni.

Az 6sz folyaman a Programalap keretében palyazati felhivas keretében tettiik kdzzé azokat a mini-projekt
témakat, amelyekre civil szervezetekt6l vartunk projektterveket. A Kiirdst kdvetden a palyazatok beadasanak veégsé
hataridejéig tobb mint harminc szervezet nyujtott be érvényes palyazatot, s kozillik 18 szervezettel tudtunk tdmogatasi
szerz6dést kotni a tAmogatdi déntést kdvetben 15.875.000 Ft dsszegben. A mini projektek megvaldsitasara 2014-ben

kerul sor.
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V.SZAKMAI KEPZESEK, TALALKOZOK, FELKERESO IFJUSAGI MUNKA 2013-BAN:

Idépont
01.26.

03. 11-13.
03. 20.
03. 22.
04. 05-06.

04. 15.
04. 24.

05. 03.
05. 07.
05. 16.

05.21.
05.23.
05.25.
05. 27.
06.21.

08. 28.
09. 27-29.
10. 10.
10.21-25.
11.04.
11. 11-12.
11. 14
11.27.

09.23.

Helyszin

Ifjisagi Haz

BEIK, Budapest
Maltai Haz

Lovarda

Mivelédési Haz,
Ujszentmargita
Mivelédési Kozpont,
Karcag

Ifjusagi Haz,
Puspokladany
Ifjusagi Haz

1KSZT, Hajdubagos
Allatbarat Alapitvany,
Nyiregyhaza

Ifjusagi Haz

DMK

Ifjusagi Haz
Dombrad
Plspokladany, Ifjasagi
Héaz

Mustarhaz, Nyiregyhaza

Viska, Ukrajna

Ifjusagi Haz

Ujnemzedék Kozpont,
Zanka

Civil Haz, Hajduszoboszlo
BEIK, Budapest

Ifjusdgi Haz

Szent J6zsef Gimnazium

Factory Aréna, Miskolc

Tevékenység

Fiatalok Lendiletben Program - Eurodesk Képzés
Eurodesk Orszagos Talalkozo

EVS tanécsadas

EVS tanacsadas

Ifjusagi Kiskorat - talalkozo és képzés

Ifjusdg-szakmai tancsadas
Ifjusag-szakmai tanacsadas

Civil Piknik - kiteleptlés
EVS tanacsadas
EVS tanacsadas

Fiatalok Lendiletben Program - miihelymunka
Ko6z0sségi tér és kreativitas konferencia
Raklapfestd verseny - kitelepiilés

Fogdcska - talalkozo és képzés

Projektzaré konferencia

EVS tanacsadas

Momentus Doctorandus - Csapatépitd tréning
Gasztro Nap - kitelepiilés

Ifjusag-szakmai képzés Ujnemzedék Kontaktpontok
részere

Konferencia, el6adas

Eurodesk Orszagos Talalkozo

Fiatalok Lendiletben Program - Fékuszcsoportos
talalkozo

Fiatalok Lenduletben Program - Eurodesk informacios
nap

EVS tanicsadas

Nemzetkdzi cseréken, képzéseken, szeminariumokon valé részvétel 2013-ban:

Id6pont
03.11-17.
12.01-07.

Név

Zagyi Aniko
Bernath Tinde
Véasari Nikolett
Déka Sara
Bende Andrea

Helyszin Tevékenység
Ashdod, lzrael Yes we can - szeminarium
Ifjusagi Haz Amber 4 colours! - nemzetkdzi zenei szeminarium

Hallgatoi gyakorlat - 2013-ban:

Intézmény

DE-BTK

TK

TK

Koppenhégai Egyetem
TK

Szak, évfolyam Id6pont

4. évf. andrag6gia 03.01.-05.30.
2. évf. ifjusagsegitd 03.01.-04.30.
1.évf. int. kommunikétor 06.01.-08.30.

1. évf. service hospitality and tourism management 08.01.-10.30.
2. évf. ifjusagseqité 06.01.-08.30.



VI. SAJTO ES KOMMUNIKACIO

Az Ifjusdgi Haz tevékenységeit, szolgdltatasait bemutatdé weboldal a www.ifihazdebrecen.hu jol
attekinthet6, konnyen hasznalhaté, logikusan felépitett és folyamatosan frissiil6 naprakész
informacidkat tartalmaz. Az oldalon az egyedilalld fejlesztésnek kdszonhet6en idészalagos
programkeresési lehet6séget biztositunk. Eddigi informacios adatbazisunkon tul a haz helyiségeit,

folyamatosan bévuld szolgaltataskinalatat is bemutatja az oldal.

Az EAOP-5.1.1/B1-12-K-2012-0001 szamu Debrecen Belvaros funkciobévité varosrehabilitacidja Il.
item projekt keretében elkilonitett Programalap felhasznalasaval megvaldsulé mini-projektek
feltintetésére 2013 szeptemberében Ujabb fejlesztésként a weboldalon, a megvalésuld projekteket

eseménynaptarban lehet figyelemmel kévetni.

Elektronikus hirleveliinkkel tébb szaz partneriinkh6z, kérnyéken él6hoz, érdekldd6hoz jutnak el
aktudlis hireink, programjaink. Hirlevél listankra a weboldalon keresztil heti rendszerességgel vannak
Ujabb és Gjabb feliratkozok. A sajat weboldalon tal k6z6sségi portalon oldalként isjelen vagyunk, ahol
latogatdink, kedvel8ink szama is folyamatosan né, egyre tébben vesznek fel a megfigyelend6 oldalak

kozé. A mai generacid elérésének elengedhetetlen csatorndja a www.facebook.com/ifihazdebrecen.

Bovil6 szolgaltatasaink és a haz altal kinalt programok népszeriisitésére rendszeres kapcsolatban
allunk a helyi médiaval. Havi rendszerességgel szerepeliink a nyomtatott formaban megjelend helyi
magazinokban, kiadvanyokban (Debreceni Korz6, Varoskdzpont, Debreceni Est, Debreceni Tavasz,
Debreceni Nyar...), valamint internetes helyi és orszagos hirportalok programajanldiban. A Debrecen
& Hortobagy cimii szallas- vendéglatohely és programajanléban a Harmashegyi Erdei Iskola
bemutatasan tul az Ifihaz is szerepel magyar és angol nyelven, mely a Tourinform Iroda révén szamos
helyi és kulfoldi turisztikai eseményen biztosit rekldmot szadmunkra. Ingyenes és anonim
tanacsadasaink folyamatosan megjelennek a Hajdi-bihari Naplo szolgaltatds rovataban. Aktuélis
eseményeink a helyi radidk programajanléiban (Best FM95, Friss Radio) is hallhatéak. Nagyobb
rendezvények, projektek, sajtotajékoztatok, sajtokdzlemények, kiallitds megnyitok kapcsan szamtalan

interju készult radiods és televiziés magazinmdsorokban.

A varosi hirportalokon tal kialakitasra kerilg egységes, varosi intézményi és rendezvényes portalokon
(intezmenvek.debrecen.hu / rendezvénvek.debrecen.hu) valé programfeltiintetéssel is bévilt allandd,

rendszeres és alkalomszer(i eseményeink megjelentetésének lehet6sége.

Programjaink népszer(isitésére a fentieken tul sajat rendezés(i programjainkhoz plakattervezés és

annak varosi szinten torténé terjesztése is a haz és annak programjainak népszer(sitését szolgaljak. A


http://www.ifihazdebrecen.hu
http://www.facebook.com/ifihazdebrecen

felkeresd fiataloknak, szolgaltatasainkat igénybe vev6knek széréanyag és kiadvany all rendelkezésére.

A média altal biztositott megjelenéseken tul afelkeresd , 6s a Campus
Fesztivalon vald informacids sator is nagyszer( lehet6séget biztosit a haz altal nyujtott szolgaltatasok,

programok célcsoporthoz val6 eljuttatasara.

A 2013-as évben megval6sulé TAMOP - 3.2.3/A-l 1/1-2012-0075 szami ,,Kaléka Plaza” - kreativ
mUivészeti foglalkozasok fiataloknak a debreceni Ifjlsagi Hazban cimii projekt keretében a fent
emlitett, tobbnyire ingyenes megjelenéseken tul tobb fizetett spotra, bannerre és nyomtatott
megjelenésre volt lehetéségilink. A projekt soran megvalosuld konferenciak, sajtotajékoztatok,

kiallitasok, bemutatdk révén folyamatosan jelen voltunk a helyi médidban

VIl. ERDEI ISKOLA

A Harmashegyi Erdei Iskola izemeltetését 2013. januar 1-t6l a Debreceni Ifjuséagi szolgaltat6
Nonprofit kft. latja el. Az Iskola m(ikodését ez a valtozds nem befolyasolta. Tovabbra is nyitott
mindenki szamara és a debreceni oltatdsi intézményekbdl is tovabbra is ingyenesen johetnek a
csoportok. Ebben az évben 44 iskolai csoport 850 f6 foglalt szallast. Ez a szam nem foglalja magaba
az egy napos turak, csaladi hétvégék valamint céges rendezvények alkalmaval kilatogatdk szamat. Az
Iskolaba az évfolyaman tobb cég és maganszemély is szervezett rendezvényeket. A Kall6 Security 2
alkalommal, a Lux kft. 1 alkalommal, a Hortobagyi Nemzeti Park lgazgatésaga 1 alkalommal, a
Debreceni Onkormanyzat 2 alkalommal, maganszemélyek és kozépiskolai csoportok 3 alkalommal
vették igénybe az épuletet. Ezeken Kkivll az Erdei Iskolatdl szakmai segitséget 6 alkalommal kértek a
kilatogatdk. igy az idei évben 1300 latogatdja volt az Intézménynek.

Idén az Iskola egyuttmiikddési szerz6dést kotdtt a Zsuzsi Erdei Kisvasittal. Ennek egyik f6
célja, hogy a kilatogatd csoportok kedvezményesen tudjanak kiutazni az Erdei Iskolaba. Az Iskola
véllalta, hogy az egyuttm(kodés 1 éves id6tartama alatt minimum 500 utas (1000 utazés) latogat ki
hozzank valamint fél aron biztositja az aramszolgaltatast a kint megrendezésre kerllé programokhoz.
A janiustél novemberig tartd id6szakban 375 utas (750 utazas) vette igénybe a kedvezményes utazési
lehet6séget.

A jo kapcsolat és az egyuttm(kodés miatt az Iskola részt vett az 6sszel megrendezett ,,Egyutt
utazni j0o” kampanyban, melynek célja hogy a debreceni intézmények vezet§i megismerhessék a
kisvasutat és intézményiink szolgaltatasait. A Zsuzsi Kisvasit tobb programjaban is segitséget
nyUjtottunk vagy az iskolaépilet hasznalatat biztositottuk vagy szakmai programmal szinesitettik a
rendezvényeket.

Ezen kivil az Iskola egyuttmiikddik a Magnitidé Csillagaszati Egyesilettel, a Rona6rz6
Természetvédelmi Egyesilettel, a Vanellus Természetvédelmi Alapitvannyal valamint j6 kapcsolatot

apol a tanyavilagban él6 emberekkel is.



A kilatogatd csoportok idén is betekintést nyerhettek a tanyasi életmédba és
megismerkedhettek a korulottik 1évé kornyezettel, a természet szépsegeivel és az erdében talalhato
novény-, allat- és gombafajokkal. Az iskola magas szinvonall programjait idén nem bdvitettiik, ennek
oka, hogy még mindig nagyon népszerliek a mar lassan 4 éve futd foglalkozasaink. A jovében (j
oOtletekkel lehet béviteni a kinalatot, ilyen példaul a programcsomagok elkészitése, mely heti 32
oraban tartalmazna foglalkozasokat. Uj programelemként bekeriilne a bagolykopet elemzés és a
lepkészet. Az Iskola pélyazatokon vald részvételét tenné lehet6vé a mindsités elkészitése és
megpalyéazésa. Sajnos ennek a koltségeire idén és az el6z6 években sem volt anyagi forras.

Az Uzemeltet6 valtas pozitiv valtozasa, hogy az iskolaba kiérkezé csoportok min6ségi étkezést
tudnak igénybe venni. A kezdeti idészakban a Sorpark kft. latta el a kdzétkeztetési feladatokat majd
szeptembertl a Sodexo Kazinczy Ferenc Altalanos lIskola konyhaja folytatta. Mindkét cég jo
minéség, finom és valtozatos meniiket biztositott a vendégeknek.

A masik nagy valtozas a munkatarsakat érintette. Kiss Sandor gondnok atkeriillt a Kallo
Security kft.-hez és ott folytatja tovabb munkajat vagyonérként. A munkavégzés helye az Erdei Iskola
maradt. Az intézménybe 24 6ras 8rszolgalat miikédik igy 2 munkatarssal bévilt a munkahely. Velik
és a régi kollégak munkajaval idén is maradéktalanul meg voltam elégedve.

Az Iskola helykinalata is béviilt. A Vaci Mihaly Kollégiumbol agyakat, székeket, asztalokat és
padokat sikerilt elhozni. Ezek hasznalhatova tétele idén befejez6dik és tavasztél mar nagyobb
létszam( csoportok is igénybe vehetik majd az iskolat.

Jov6re egy nyertes pdalyazat keretein belll napelemeket szerzink be. Ezek 100%-ban
biztositani fogjak az Intézmény aram ellatdsat. Nagy eredménynek tartom, hogy a viztisztitd
berendezésiinket is fel tudtuk (jitatni, igy a koOvetkez6 5 évben minGségi tiszta ihaté vizet
biztosithatunk a kiérkezd vendégek szamara.

Az Erdei Iskola a vallat kotelezettségeit idén is maradéktalanul teljesitette. A jov6ben
tovabbra is torekedni kell az Iskola népszer(sitésére, a kihasznaltsdg novelésére, a foglalkozasok és

szolgaltatasok magas min@ségére.

Tajékoztatasul szeretnél dsszegezni a koltségvetési adatainkat:

A Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2013.évi Uzleti tervében az év eleji szamitasaink
alapjan és a DMJV Kozgydilése altal elfogadott Gzleti terviink a kdvetkezd volt:

a Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. altal (izemeltett Ifjusagi Haz koltségvetése -
6.564,-e Ft
a Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft. ltal (izemeltett Erdei Iskola koltségvetése -
2.155,-e Ft

Szamunkra a DMJV, mint fenntart6 az Ifjusadgi Haz mikddtetésére 41.000,-e Ft-ot biztositott és az

Erdei Iskola Uzemeltetésére 15.000,-e Ft-ot. Ez minddsszesen 56.000,-e Ft, ami a megszoritasainknak
kdszbnhetben tarthatd lett volna, ha DMJV Koézgydlése 2013. novemberi kdzgydlésén céginknek 5%
elvonast nem szavazott volna meg, ami tovabbi -3.934,-e Ft-ot jelentett. Ezen elvonas miatt a mérleg



szerinti addzott eredményilink -2.332,-e Ft lett 2013. december 31 .-ével. Ha ezen 5%-0s elvonas nem
terhelt volna benniinket, plusz 1.602,-e Ft-tal zartuk volna Gzleti éviinket.

Ha a tényeket figyelembe vessziik, az Erdei Iskola (izemeltetése nem lett minuszos.
- Az Ifjusagi Haz koltségvetése +1,602,-e Ft-tal zart volna 2013-ban.

Itt szeretném jelezni a fenntartonak, hogy a most hatalyba lépett rendeletnek nem felel meg céglink,
mivel ajegyzett tékénk 1M Ft, igy, hogy elérje a 3M Ft-os elGirast, emelésre szorul.

Tovabba a 2014-es Uzleti terviink -7.259,-e Ft-tal lett elfogadva, ami sz&mitasaink szerint likviditési
problémat okoz céglinknek az év folyaman.

Ezen tények figyelembevételével szeretnénk a szamunkra Kit(izott magas szinvonall szakmai munkaét

folytatni a 2014-es évben is.

Ehhez kérnénk a Fenntart6 segitségét és a tavalyi éves beszamolonk elfogadasat.

Debrecen, 2014. aprilis 11.

Tisztelettel:



