A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl sz616

Debreceni Ifjusagi Szolgaltaté Nonprofit Kft.

2009. évi CXXII. Térvény 2.§(1) és (2) bekezdéseiben foglalt kételezettsége alapjan a

az alabbi kozérdeki adatokat teszi k6zzé a 2018. évre vonatkozdan:

Neve Tisztsége Brutté | Megbizasi Béren Teljesitmény Koltségtérités Felmondasi | Végkielégités Megbizas
személyi dija kivili bére idé megsziinése
alapbére juttatdsok

Halasz Daniel lgyvezeto 500.000 éves legfeljebb az | belfoldi,kilféldi Mt. Mt.

Janos Ft/ho cafetéria | éves személyi kikiildetés rendelkezései | rendelkezési

keret: alapbér 50 %-a | esetén napidij szerint szerint
298.000 Ft | DMJV.javadal
mazasi
szabdlyzata
alapjan
Kiss Norbert Feliigyel6 30.000 jogviszony
Bizottsag Ft/hé megsziinése
elnéke esetén jaro
pénzbeli
juttatas: nincs
Dr.Taraczkozi Feliigyel6 30.000 jogviszony
Agnes Bizottsag tagja Ft/ho megsziinése

esetén jaro
pénzbeli




juttatds: nincs
Kovacs Feliigyel6 30.000 jogviszony
Krisztian Bizottsag tagja Ft/hé megsziinése
esetén jaro
pénzbeli
juttatds: nincs

Masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék, valamint a munkaltaté miikodése
szempontjabdl meghatarozé jelentdségii egyéb munkavallalék: nincs

Tarsasagunk kozbeszerzési eljarast nem folytatott.




